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RISKEEDOMNING INRIKTNING COVID-19

Beskrivning av eller instruktioner fér mallen: En mall fér riskbedémning specifikt kopplat till Covid-19.
Riskbedémningen inleds med undersékande fragor. Dérefter finns falt med fritext dar identifierande risker noteras
och en dokumentation av atgérder gérs, Den fardigstillda riskbedémningen med tidsatta atgarder och angivelse
om vem som ansvarar utgér dven en handlingsplan fér en forbittrad arbets

Nr Riskbedémning och Jalne] Risk-  Atgird med kommentar Ansvarig fér  Tid fér Ej
handlingsplan bedém (omedelbar eller planerad) ' atgird, klart uppfdlj tillim
ning nar? ning plig
RiskbedSmning utifran den verksamhet som bedrivs T
1 Har du som arbetsgivare tillgang till r
den kompetens och information som i ’
behdvs for att géra en riskbedomning Q N
av smittrisker pa arbetsplatsen
Beredskap mot smitta e
2 Finns det en planering fér hur arbetet =
ska kunna fungera om personal och
patienter/boende/brukare/barn .
drabbas av smitta eller misstzinkt (| A
smitta (Covid-19)?
3 Finns det system fér hur ni lépande r
kan 3
{1
dokumentera tillbud och olyckor?
4 Finns det en skriftlig instruktion om r

atgérder vid tillbud, t.ex. information
om hanteringen av exponering eller
missténkt exponering av smitta?

5 Kénner personalen till att de ska =
anmiila tillbud vid exponering eller
missténkt exponering av smitta, till \
respektive chef och i KIA-systemet?

Kunskap, information och instruktion r

6 Har medarbetarna tillricklig kunskap r
och information om smittrisken (Covid- L —
19) i arbetet?

7 Far medarbetare kontinuerlig r
information om hanteringen av
smitta/misstankt smitta och om
vidtagna atgérder i samband med
Covid-19?

8 Finns det rutiner fér introduktion av
nyanstallda och vikarier (specifikt
kopplat till Covid-19)?

9 Finns det instruktioner om
smitta/missténkt smitta som &r
anpassade ill arbetsplatsen?
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Nr Riskbedémning och Jainej Risk-  Atgird med kommentar  Ansvarig for Tid fér  Ej

handlingsplan bedém (omedelbar eller planerad) = atgérd, klart uppfdlj tillim
ning nar? ning plig
10 Finns det hygienrutiner pa - r
arbetsplatsen? { A~
Personlig skyddsutrustning L
11 Finns det tillgang till personlig i I=
skyddsutrustning? \_./.\
L = i =
12 Anvéinder personalen den personliga | ﬁa A5 ﬁfbl.)(@:..m mj). ﬁ m.(qq £~ Lo
skyddsutrustning som ska anvéndas? F~— < [ 3
. = i Mz~ 1 By 2 Nlee DG, e whﬂzryln.ﬂw(wlﬁfﬂwﬁf
13 Finns det méjlighet att forvara _v.._l\/ {
skyddsutrustning atskilt alternativt
destruktion av skyddsutrustning?
14 Finns rutiner fér hantering och B
destruktion av smittférande avfall?
Desinfektion och rengéring =
15 Finns det tillgang till r
desinfektionsmedel pa samtliga
platser dar det finns behov av ; w/
desinfektionsmedel? {

16 Finns desinfektionsmedel som &r [ & oS B r e [T—
lampligt fér hud och for ytor? ,w “— Zm%mfﬁ_ﬁ [ LV NS Ww(r% ; mﬂa\wul Sy — ( QT e b
\ -
17 Anvénds desinfektionsmedel r Omk\ $E< (S T\Jmnl S
regelbundel/i den omfattning som e
kravs?
Risker i arbetsmiljén i samband med Covid-19 (Ja/nej-kolumnen &r ef tillimplig i detta avsnitt, kryssa T
nej pa samtliga)
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