Kommunfullmiktige Protokoll 2019-10-28

Tid och plats

Tjinstgorande
Ledamoter

Ovriga
nirvarande

Justerare

Datum for
justering

Underskrifter

Mindagen den 28 oktober 2019, Kommunhuset, 19:00-
20:10

33 ledamdter
3 tjdnstgorande ersittare
Se nirvarolista

Svante Melander, kommunchef
Daniel Frank, kommunikator
Jonatan Borggren, kommunsekreterare

Ingrid Sundman, Kenth Lassen

2019-11-04 08:00 Paragrafer:104-115, 117-122

Sekreterare JQpat'm Boyggren /

= /zz{//

Ordﬁ)ran(le "tmuel Wombell

Y /“mcﬁ f i, 7

( Ingrid Sundman, Kenth Lassen

Justerandes sign.

s

Utdragsbestyrkande

P

1



I MARKARY DS
'¢ KOMMUN

_;:‘__:

imunfullmiiktige Protokoll 2019-10-28

Anslag om justering

Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ Kommunfullmiktige

Sammantriidesdatum 2019-10-28

Datum da anslaget siitts  2019-11-05% Datum di anslaget 2019-11-25
upp

Forvaringsplats for Kommunkansliet
protokollet

Underskrift

Justerandes sign.

S 4

Utdragsbestyrkande

WK



O «0’ MARKARYDS
2  KOMMUN

Komunfullméiktige

Ledamot
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Af Trolle Niels (KD)

Andersson Tommy (M)

Andréasson Roland (KD)

Asplund-Marta (C)
Martin Bengtsson (C)

Blank Gege (SD)

Blomgvist Marianne (SD)

Blénning Lars (KD)

Cedergren Ann-Marie (KD)

Eliasson Berne (S)

Engqvist UIf (S)

Fager Ronny (SD)

Fernestam Erika (SD)

Germundsson Bengt (KD)

Gustafsson Conny (M)

Hansen-Robin{S)
Alaa Almakmal (S)

Hedegaard Jonsson Tanja (S)

Jansson Sven (C)

Johanneryd Bo (KD)

Johannesson Heino (SD)

Larsson Berit (KD)

Lassen Kenth (SD)

Lenander Ingegerd (KD)

Madestam Eva (KD)

Nijimbere Marie (KD)

Nilsson Stefan (SD)
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Ledamot Niirvaro
X

Petersson Josefin (S)

Petersson Katrin (S)

Pohlman Joakim (S) &

Reimerstam Joakim (S) &

Stridh Britt-Marie (KD)

Sundman Ingrid (S) 2

Svensson Lundin Maria (KD) 4

Svensiter Carl-Eric (KD) 2

Uwamahoro Chadia (KD) 4

Wombell Samuel (KD) X
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Arendeforteckning

§104 Medborgarnas frigestund

g§105 Delarsbokslut efter augusti 2019 med helarsprognos

§106  Plan for Krisberedskap i Markaryds kommun

§107 Reglemente for Krisledningsnamnden

§108  Plan for hantering av extraordinira hindelser

§109 Svar pi motion angdende stadning av lekplatsen i Brunnsparken i
Markaryd

§110 Sammantridesplan 2020 for kommunfullmiktige

§111  Annonsering av kommunfullmiktiges sammantriden 2020

§112  Redovisning av ej fardigbehandlade motioner

§113  Svar pé interpellation till Utbildnings- och kulturnimndens ordférande
Maria Svensson Lundin ang Padelbana i Strémsnasbruk

§114  Svar pé Interpellation till kommunstyrelsens ordforande ang attraktiv
arbetsgivare

§115 Hemstallan om entledigande frin uppdraget som ersittare i styrelsen for
Sunnerbo Samordningsférbund

§117  Begiran om entledigande frin uppdraget som ledamot i Utbildnings- och
kulturndmnden

§118  Fyllnadsval till posten som ledamot i Utbildnings- och kulturnamnden

§119  Interpellation till Utbildnings- och kulturndmndens ordférande angdende
modersmélsundervisningen pd kommunens skolor

§120 Motion angiende Minigolfbana i Stromsnisbruk

§121  Motion angdende tolkar i lektionssalar

§122  Enkel friga till Joakim Pohlman (S)
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KF § 104

Medborgarnas fragestund
Dnr 2019/22.101

Beslut
I drendet fattas inga beslut.

Bakgrund och sammanfattning

Medborgarna har méjlighet att stéilla sina fragor som ligger inom den
kommunala kompetensen och inte berdr individdrenden.

Dagens sammantrade
Inga fragor stilldes under dagens sammantréde
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KF § 105
Delarsbokslut efter augusti 2019 med helarsprognos

Dnr 2019/381.042

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar

att ta emot deldrsbokslutet med det kompletterande budgetdirektivet frin
Alliansen, bokslutsprognosen inklusive kvalitetsredovisningen och ligga
desamma till handlingarna.

Bakgrund och sammanfattning

Enligt Lagen (1997:614) om kommunal redovisning skall kommuner och
landsting minst en gang under rikenskapsaret uppritta en sérskild
redovisning, delarsrapport, for verksamheten fran ridkenskapsarets
borjan. Fran och med rikenskapsaret 2019 tillimpas &ven Lagen
(2018:597) om kommunal bokforing och redovisning. I drendet foreligger
delarsbokslut inklusive kvalitetsredovisning for perioden januari — augusti
2019 samt en bokslutsprognos for hela aret.

Prognosen som helhet for aret uppvisar ett 6verskott om 18,4 mkr, vilket &r
13,5 mkr bittre dn budgeterat. Nimndernas och styrelsens verksamheter
uppvisar en negativ budgetavvikelse med -10,1 mkr. Kommunfullmiktiges
specialanslag beridknas ge ett dverskott om 1 500 tkr. Kommunstyrelsens
tre forvaltningar prognostiserar ett underskott om -2 925 tkr, varav
merparten  inom  arbetsmarknads- och  integrationsfGrvaltningen.
Socialndmnden beddmer att det blir ett underskott om -5045 tkr,
utbildnings- och kulturnimnden med -3 000 tkr, medan milj6- och
byggnadsndmnden prognosticerar en budget i balans.

Underskottet inom verksamheterna balanseras av positiva avvikelser inom
pensionskostnaderna (2 500  tkr), semesterloneskulden (500  tkr),
avskrivningar (500 tkr) samt skatter och generella statsbidrag (4 100 tkr).

Pensionskapitalavkastningen beriknas bli 15 miljoner kronor bittre &n
budget, vilket forklaras av att pensionskapitalet — enligt den nya
redovisningslagen — virderats till verkligt védrde. Finansnettot beriiknas till
1 000 tkr bittre dn budget.

Av de centrala buffertmedlen aterstar 7 000 tkr. Av dessa har 2 600 tkr
ianspriktagits for att forstirka utbildnings- och kulturnimndens ram {or
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2020, viket innebiir att det beriiknas aterstd 4 400 tkr i buffertmedel vid
arets slut.

Nimnderna har i sina prognoser redovisat vilka bedémningar man gor till
foljd av eventuella avvikelser samt atgirder for att i méjligaste méan minska
de prognostiserade underskotten.

Av investeringsbudgeten framgar att 30,6 mkr inte berdknas forbrukas
under innevarande ar. En stor del av &verskottet kan hinforas till storre
investeringsobjekt som inte kommer att hinna slutféras under 2019. Hela
overskottet kan héanféras till investeringar inom Kkommunstyrelsens
verksamheter.

Arbetsutskottets beredning
Ekonomichefen foredrar delarsbokslutet och prognosen fér ar 2019.

Kommunstyrelsens forvaltningschefer redogér for kommunstyrelsens
prognos om -2 925 tkr, varav -2 100 tkr avser arbetsmarknads- och
integrationsforvaltningen. Underskottet beror huvudsakligen pa ligre
schablonintikter dr budgeterat, till f6ljd av en minskad nettoinflyttning av
nyanldnda till kommunen samt svarigheter att berikna utfallet av
schablonersittningen. Det senare problemet har redovisats till
kommunfullmaktige 2019-05-27, § 75, i samband med uppf6ljningen efter
fyra manader. Forvaltningen har dven haft kostnader av engangskaraktir,
framfor allt vad giller konsekvenserna av de sociala kontrakt som
avvecklats under aret.

Socialchefen redogér for socialndimndens prognos. Hilften av namndens
underskott beror frimst pa ett ¢kat antal drenden och beviljade timmar
inom hemtjinsten. Okningen ar i linje med den demografiska forandringen
samt satsningen pa en alltmer kvalificerad omvardnad i det egna hemmet,
men beror dven pa den regionala sjukvardens omstillning till kortare tider
inom slutenvarden. Andra budgetposter som visar underskott dr insatser
enligt LSS samt personalkostnader inom hemsjukvarden och resursenheten.
Underskottet balanseras delvis av 6verskott inom sirskilt boende, ovrig
vard och omsorg samt individ- och familjeomsorg.

Utbildningschefen redogér for utbildnings- och kulturnimndens prognos.
De tvd verksamheter som uppvisar det stérsta underskotten &r forskolan
och gymnasieskolan. Det noteras att det paborjade arbetet med
verksamhetsanpassning av. KCM kommer att bérja ge resultat under
hostterminen 2019.
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Av underskottet om 10,1 mkr inom nimnds- och styrelseverksamheten
bedéms nidstan 7 mkr bero pa ldgre schablonintikter fran
flyktingverksamheten &n berdknat. Svarigheterna med att budgetera for ett
korrekt utfall har beskrivits i samband med uppféljningen efter fyra
ménader, vilket redovisats till kommunfullmaktige 2019-05-27, § 75. Med
anledning av de ldgre schablonintikterna under innevarande budgetér har
kvalitetseffektiviseringar inom samtliga berérda verksamheter genomforts
I6pande. Ett fortsatt intensivt arbete for att anpassa verksamheterna efter de
forandrade forutsittningarna kommer att ske under resterande del av aret.

Mot bakgrund av ett beridknat sammantaget dverskott for helaret om 18,4
mkr anser arbetsutskottet att en utférdelning av det balanserade
statsbidraget i form av den aterstdende bufferten om 4,4 mkr inte bor
genomforas. Denna bor i stillet reserveras for kommande éar. Diremot ér
det angeldget att styrelsen och nidmnderna fortséttningsvis iakttar stor
forsiktighet framfor allt vad géller utvecklingen pa kostnadssidan.

For att kunna hantera det kommunala uppdraget pa ett kostnadseffektivt
sitt har kommunfullmiktige 2019-06-24, § 79, beslutat att ge den centrala
ledningsgruppen i uppdrag att genomfora foljande utredningar/uppdrag:

e Den kommunala grundorganisationen. Utredningen syftar till att
identifiera och definiera miniminivin pa den kommunala
grundorganisation som krdvs for att klara av det kommunala
uppdraget. Dirutdver identifieras politiska ambitionsnivaer.

+ Alternativa driftsformer. Utredningen syftar till att identifiera
verksamheter inom det kommunala omradet dér det finns mojlighet
till alternativa driftsformer, och att ligga forslag pa verksamheter
dir  det  finns ekonomiska, kvalitetsmassiga  eller
hallbarhetsmissiga fordelar att bedriva dessa genom alternativa
driftsformer.

¢ Genomlysning av familjehemsplaceringar. Genomlysningen
syftar till kvalitetssikra vara bedomningsnivaer.

« Effektivisering av ekonomiskt bistand. Utredningen omfattar att
se over mojligheterna till automatisering, kravstillande m m.

e Stabsfunktionens dimensionering, uppdrag och ansvar.
Utredningen syftar till att anpassa stabsfunktionens dimensionering
till det uppdrag och ansvar som aligger den, alternativt att anpassa
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uppdrag och ansvar utifran den dimensionering som organisationen
budgetmissigt kan hantera.

e Heltid som norm. SKL och Kommunal har tecknat avtal om att
heltidsarbete ska tillimpas som norm. Som en foljd hédrav har
Markaryds kommun utarbetat en handlingsplan som anger hur en
overgang till heltid ska tillimpas i kommunen. En utredning ska
genomforas, vilken avser att identifiera samverkansmojligheter
mellan olika resurser i1 syfte att i hogre grad mojliggora
heltidstjdnster, samt effektivisera. I uppdraget ingar dven att se
Gver mojligheten till en renodling av varduppdraget, dvs att se Gver
vilka uppgifter som ska utftras av utbildade underskéterskor och
vilka uppgifter som kan utféras av vardbitraden.

¢ Extern finansiering. Utredningen syftar till att dels inventera och
identifiera de mdjligheter som kommunen har till att finna extern
finansiering for att kunna avlasta de i ovrigt skattefinansierade
verksamheterna, dels till att skapa en strukturerad systematik for
att hantera denna uppgift i den l6pande verksamheten.

e Oversyn av kostverksamheten. Utredningen syftar till att bland
annat se  Over  Kkostverksamhetens  organisation  och
finansieringsmodell.

o Overviiltring av kostnader frin staten. SKL har beriiknat att den
statliga schablonersittningen for nyanlinda ticker mellan 33 och
44 procent av kommunens kostnader under 3,5 ar och mellan 17
och 22 procent under de forsta sju dren. I uppdraget ingar att ta
fram en modell for att berdkna och askadliggora den merkostnad
Markaryds kommun har fér mottagningen av nyanlinda under de
forsta fem aren. Alliansen anser att denna kostnad for
flyktingverksamheten, som huvudsakligen dr ett statligt ansvar,
inte ska belasta kommunens kdrnverksamheter under de forsta fem
aren.

[ den rambudget som kommunfullméktige 2019-06-24, § 79, beslutade ska
gilla for 2020 har schablonintikterna skrivits ner ytterligare. Namndernas
ramar for 2020 har uttkats med totalt 19,4 mkr, varav kommunstyrelsen
erhallit 8 100 tkr, socialndmnden 3 700 tkr och utbildnings- och
kulturnimnden 7 600 tkr.

Justerandes sign. / Utdragsbestyrkande
)

- g "



MARKARYDS
& KOMMUN

Kommunfullméktige 2019-10-28

I samband med budgetuppféljningen redovisar namnderna ett ytterligare
behov om totalt ca 12 mkr till f5ljd av éndrade forutsiittningar lokalt och i
omvirlden for att klara av att genomfora de ambitioner och den verksamhet
kommunfullmiktiges beslutade 2019-06-24, § 79. For ndrvarande pagar att
arbete med att i detalj berikna konsekvenserna av dessa forutséttningar i
forhdllande till regeringens hostbudget samt forslaget om en fordndrad
kostnadsutjimning. Arbetsutskottet utesluter inte att justeringar av 2020 ars
rambudget behover vidtas i samband med antagandet av finansbudgeten i
november.

Kommunstyrelsens sammantrdde

Ordféranden Bengt Germundsson (KD) redovisar ett forslag till
kompletterande budgetdirektiv frin Alliansen och yrkar att detta bildggs
drendet och beaktas i det fortsatta budgetarbetet.

Av redovisningen framgér att Alliansen har for avsikt att i samband med
kommunfullmiktiges novembersammantride yrka pa att nimndernas ramar
for 2020 utokas med ytterligare 12 mkr utéver den redan (KF 2019-06-24,
§ 79) beslutade rambudgeten. Utdkningen avser mota de forutsittningar
som redovisats i samband med deldrsbokslutet samt méta dkade behov
inom skola (4 mkr), dldreomsorg (4 mkr) och integration (4 mkr). Det
uttkade medlen kommer att tillféras under 2020 som ett centralt anslag till
respektive nimnd och ska kunna ianspraktas under fsljande forutsattningar:

o Medelstillskottet ~ ska  budgeteras  centralt under respektive
forvaltningschefs ansvar.

e For att nimnden ska kunna nyttja det utokade anslaget ska respektive
férvaltning redovisa vilka skil som ligger till grund for varfor anslaget
ska ianspraktas. Av redovisningen ska dven framga att alla 6vriga
mdojligheter att finansiera atgdrden &dr uttémda eller olimpliga att
tillimpa i det foreliggande drendet.

e Respektive nimnd beslutar, efter att ha tagit del av forvaltningschefens
redovisning, om det utokade anslaget ska ianspraktas.

e Nimndens beslut och underlag infér ett sddant beslut ska redovisas till
kommunstyrelsen 1 samband med kommunstyrelsens minatliga
uppféljning av ekonomin.

Mot bakgrund av osikerheten och forutsittningarna infér budgetarbetet
2021 anser Alliansen att varje ndmnd omgdende ska paborja en
genomlysning av nimndens verksamheter och ekonomi i syfte att
identifiera méjligheter till effektiviseringar. Detta uppdrag ska samordnas
med uppdraget till centrala ledningsgruppen som kommunfullméktige
redan beslutat om (2019-06-24, § 79). Denna utredning syftar till att
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identifiera  och  definiera  miniminivin pda den  kommunala
grundorganisation som krévs for att klara av det kommunala uppdraget.
Dirutéver skall de politiska ambitionsnivaerna identifieras.

Beslutsunderlag

KS 2019-10-15 § 175

Alliansens forslag till att utéka naimndernas ramar 2019-10-15
KSAU 2019-10-07 § 158

Delarsbokslut komplett 2019-10-01

Tertialrapport Agenta 2019-10-01

KS 2019-09-17 § 162

SN 2019-09-25 § 82

UN 2019-09-24 § 80

MBN 2019-09-09 § 80

Beslutet expedieras till:

Kommunchefen
Forvaltningscheferna
Ekonomichefen
Ekonomerna
Revisorerna

Justerandes sign. Utdragshestyrkande
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KF § 106

Plan for Krisberedskap i Markaryds kommun

Dnr 2019/376.180

Beslut

Kommunfullméktige beslutar

att anta forslaget till Plan for Krisberedskap 1 Markaryds kommun att gilla
frin och med 2019-12-01, samt

att nuvarande plan, antaget av kommunfullméktige 2016-03-21, § 31,
didrmed upphor att gilla.

Bakgrund och sammanfattning

Enligt 6verenskommelse om kommunernas krisberedskap 2019 — 2022
mellan Sveriges kommuner och Landsting (SKL) och Myndigheten for
Samhillsskydd och beredskap (MSB), MSB 2018-09779, SKL 18/03101,
ska kommunen ta fram ett styrdokument for sitt arbete med krisberedskap.
Styrdokumentet ska antas av kommunfullméktige senast den 31 december
under forsta aret pa mandatperioden.

Lag (2006:544) om kommuners och landstings atgirder infor och vid
extraordindra héndelser i fredstid och h&jd beredskap (LEH) reglerar den
lokala krishanteringen i kommuner och landsting. Bestimmelserna i lagen
syftar till att kommuner och landsting ska minska sarbarheten i respektive
verksamhet och ha en god forméaga att hantera samhillsstérningar,
extraordinéra hiindelser i fredstid och héjd beredskap.

Dispositionen foljer de uppgifter som aligger kommunen enligt LEH dér
det beskrivs hur kommunen lever upp till uppgifterna enligt lagstiftning
och kommun-6verenskommelsen. Avslutningsvis redovisas inriktnings-
och resultatmal for Markaryds kommuns arbete med krisberedskap.

Styrdokumentet inkluderar inte annat sékerhetsarbete eller uppgifter enligt
annan lagstiftning, som exempelvis skydd mot olyckor, dven om vissa
atgirder har koppling till annan lagstiftning. Styrdokumentet inkluderar
inte hellerkommunens overgripande krisledningsplan, eller kommunens
riktlinjer for kriskommunikation eller utbildnings- och évningsplan.

Beslutsunderlag

KS 2019-10-15 § 178
KSAU 2019-10-07 § 160
Forslag till plan for krisberedskap i Markaryds kommun 2019-09-24

Justerandes sign. Utdragshestyrkande
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Beslutet expedieras till:

Kanslichefen
Sékerhets- och beredskapssamordnaren.

2019-10-28

Justerandes sign.
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KF § 107

Reglemente for Krisledningsnimnden

Dnr 2019/362.180

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar

att anta forslaget till reglemente for Krisledningsndmnden att gélla fran och
med 2019-12-01, samt

att nuvarande reglemente, antagen av kommunfullmiktige 2005-11-24, §
103, darmed upphor att gélla.

Bakgrund och sammanfattning

I enlighet med lagen om kommuners och landstings atgérder infér och vid
extraordindra hiindelser i fredstid och hojd beredskap (2006:544) ska det
finnas en krisledningsndamnd i varje kommun. For att tydliggora
krisledningsnamndens uppdrag och ansvar finns ett reglemente.
Reglementet foljer det lagen foreskriver, i Ovrigt giller kommunallagen
och kommunens dvriga bestimmelser och rutiner.

Nu gillande reglemente for krisledningsndmnden faststilldes av
kommunfullméktige 2005-11-24, § 103. [ anslutning till pagdende dversyn
av kommunens sikerhetsskyddsarbete har ett forslag till nytt reglemente
for kommunens krisledningsndmnd tagits fram. Av forslaget framgar att
kommunstyrelsens arbetsutskott, i likhet med vad som foreskrivs i
nuvarande reglemente, ska fungera som krisledningsnamnd. Vidare
innefattar forslaget en uppdatering mot tillimpliga bestimmelser samt en
tydligare beskrivning av nimndens ansvar och uppgifter.

Beslutsunderlag

KS 2019-10-15§ 179

KSAU 2019-10-07 § 163

Utredningschefens tjinsteskrivelse 2019-09-12

Nytt férslag till reglemente f6r krisledningsndmnden 2019-10-01

Beslutet expedieras till:

Utredningschefen
Kommunikatdren

Justerandes sign.
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KF § 108

Plan for hantering av extraordiniira hindelser

Dnr2019/379.180

Beslut

Kommunfullméktige beslutar

att anta forslaget till Plan for hantering av extraordinéra hindelser att gélla
frén och med 2019-12-01, samt

att nuvarande plan, antagen av kommunfullméiktige 2012-03-29, § 25,
dirmed upphor att giilla.

Bakgrund och sammanfattning

Ett nytt forslag till Plan fér hantering av extraordinira hindelser foreligger.
Planen kommer att ersiitta nu giillande Plan for hantering av extraordinira
hindelser som antogs av kommunfullmaktige 2012-03-29, § 25. Planen ska
revideras en gang per mandatperiod.

Dokumentet ger en Overgripande beskrivning av Markaryds kommuns
hantering av samhillsstérning eller extraordinir hindelse.

Beslutsunderlag

KS 2019-10-07 § 180

KSAU 2019-10-07 § 164

Kanslichefens tjinsteskrivelse 2019-09-25

Férslag till plan for hantering av extraordinédra handelser 2019-09-25

Beslutet expedieras till:

Kanslichefen
Sikerhets- och beredskapssamordnaren
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KF § 109

Svar pa motion angaende stidning av lekplatsen i
Brunnsparken i Markaryd

Dnr 2019/289.010

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att, med hénvisning till bifogat yttrande, avslda motionen.

Bakgrund och sammanfattning

Kenth Lassen (SD) har 2019-06-24 lamnat in foljande motion till
kommunfullmiktige:

“Motion ang stadning av lekplatsen i Brunnsparken i Markaryd

Den fina lekplatsen har under kvillstid tyvérr blivit tillhdll for gdng som 1
princip varje kvill ldimnar efter sig ett stort antal fimpar pa marken. D4 det
dr mycket sma barn som leker och kryper omkring hér pa dagarna anser vi
att risken for att dom far i sig dessa fimpar &r stor. En av vara medlemmar
plockade 6ver 40 fimpar pa marken haromdagen.

Vi yrkar ddrfor
- att park- och gatuavdelningen snarast pabdrjar tidig stddning av
Brunnsparken varje dag.”

[ drendet foreligger ett forslag till svar upprittat av kommunstyrelsens
ordférande och kommunchefen.

“Kenth Lassen (SD) har till kommunfullmiktige 2019-06-24, § 90, limnat
in ovan rubricerad motion, med forslaget att “park- och gatuavdelningen
snarast pabdrjar tidig stidning av Brunnsparken varje dag”.

Ett av de mal som kommunfullmiktige faststéllt dr att Markaryds kommun
ska ha en trygg och tillginglig livs- och boendemiljé. Kommunstyrelsen
har, utifran detta 6vergripande mal, fradgan om rena, snygga och inbjudande
miljéer som en prioriterad fraga inom ramen for den budget man blivit
tilldelad.

Gatu- och parkenheten har enbart i den sédra kommundelen drygt 40
platser (allmidnna ytor, lekplatser, badplatser) dar det finns en eller flera
papperskorgar som kontrolleras och téms tva ganger i veckan under hela
aret samtidigt som dessa omraden stidas av. Under higsdsongen utdkas

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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frekvensen vid flera av dessa, framfor allt centralt beligna platser, till tre
ginger i veckan. Brunnsparkens lekplats &r ett sidant omrade som under
hogsidsong stddas av mandag, onsdag och fredag.

Enligt Miljsbalken ir det forbjudet att skriipa ner utomhus pé en plats som
allménheten har tilltride eller insyn till. Sedan manga ar giller rokforbud
inomhus i olika lokaler, didribland i restauranger och pa andra
serveringsstillen samt i andra lokaler dit allmdnheten har tilltrade.
Nuvarande rokforbud inomhus har genom den nya lagen fran och med den
1 juli 2019 utvidgats till att gélla dven pa vissa allminna platser utomhus,
bl a inhignade platser huvudsakligen avsedda for idrottsutdvning och
lekplatser som allménheten har tilltrdde till.

Trots kiinnedom om att dessa bestimmelser giller, dr det tyvirr alldeles f6r
manga som inte respekterar dem. Mycket handlar om det egna ansvaret och
den langsiktiga paverkan som dr nddvindig for att uppnd Onskvirda
attitydforindringar. Betydelsen av att inte skrdpa ner dr ett stindigt
dterkommande tema inom skolans verksamheter och inom den
samhillsinformation som ges till nyanlinda. Markaryds kommun
uppmérksammar varje ar fragan, bland annat genom deltagande i Hall
Sverige Rent-kampanjen, miljéveckan samt den s k miljogruppens arbete
och aktiviteter.

Kommunfullméktige har 2019-01-28, § 4, i samband med besvarandet av
en motion om inrittande av kommunala stidteam, konstaterat att detta kan
vara en anvindbar modell att anvinda sig av. Genom det Serviceteam som
ir organiserat under Arbetsmarknads- och integrationsférvaltningen har ett
arbete pabérjats med organiserade stidteam som under aret har fitt
specifika, men inte regelbundna uppdrag, under forutsittning att de inte
konkurrerar med gillande foreskrifter inom vig- och gatuarbete eller
arbetsmiljokrav.

Tekniska forvaltningen, som tillfragats i samband med motionens
beredning, patalade dock att det finns en rad krav som kan vara tvingande
att uppfylla for de personer som arbetar inom ett statligt eller kommunalt
viig- eller gatuniit, t ex krav pa utbildning att arbeta inom ett vigomrade
eller andra forekommande arbetsmiljokrav. Detta begrinsar mojligheten
for tillfélliga insatser, feriearbete mm av icke utbildad personal.

Om allménheten upplever problem med nedskridpning #r det angeliget att
detta anmils till kommunen. Miljé- och byggenheten har en rutin kring
klagomal pa nedskripning. Dd detta anmiils aker man ut pa inspektion for
att bedoma graden av nedskripning, dokumentera med foto samt
kontrollera om det finns nagot i avfallet som gar att koppla till den som
skriipat ner, understka om nagon iakttagit den som gjort detta mm. Vid

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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nedskrédpning av en grad som Overstiger det som inte kan hanteras inom
ordinarie stddfrekvens, atgiirdas detta genom punktinsatser fran gatu- och
parkenheten.

Sammanfattningsvis kan konstateras att mycket gors for att bade forebygga
och atgirda den nedskrdpning som en stor majoritet av oss inte vill ska
forekomma. Detta sker inom den ekonomiska ram kommunfullmaktige
tilldelat verksamheterna for indamalet. Att bifalla motionéirens forslag att
paborja en tidig stidning av en plats varje dag, dvs sju dagar i veckan éret
runt, kriver dock utokade ekonomiska och personella resurser, om inte
konsekvensen ska bli forsdmringar for andra platser i kommunen. Ett
sadant forslag om resursforstarkning bor dock hanteras i ordinarie
budgetsammanhang.”

Beslutsunderlag

KS 2019-10-15 § 186

KSAU 2019-10-07 § 174

Svar pa motion angaende stadning av Brunnsparken i Markaryd 2019-10-
08

KF 2019-06-24 § 90

Motion angéende stidning av Brunnsparken i Markaryd 2019-06-24

Beslutet expedieras till:
Kenth Lassen (SD)

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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KF § 110
Sammantridesplan 2020 for kommunfullmiiktige

Dnr 2019/355.101

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att faststélla ssmmantridesplan 2020 for kommunfullmaktige.

Bakgrund och sammanfattning

Enligt arbetsordningen ska kommunfullmiktige for varje ar bestimma dag
och tid for sina sammantrdden. Kommunfullméktige ska, enligt reviderad
arbetsordning, antagen av kommunfullmiktige 2016-04-25, § 55, i regel
sammantrida i Markaryd. Ordféranden far efter samrad med vice
ordférandena bestimma annan plats for ett visst sammantriide.

Kommunfullmaktige sammantrader foljande datum ar 2020:

27 januari 28 september
24 februari 26 oktober
30 mars 30 november
27 april 21 december
25 maj

29 juni

Beslutsunderlag

KS 2019-10-15 § 188

KSAU 2019-10-07 § 177

Kommunsekreterarens tjdnsteskrivelse 2019-09-25
Forslag pa sammantradesplan 2019-09-25

Beslutet expedieras till:

Kansliet
Vixeln

Utdragsbestyrkande 1
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KF § 111
Annonsering av kommunfullmiktiges sammantriden 2020

Dnr 2019/361.006

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar

att kommunfullmaiktiges sammantraden under 2020 kungérs i tidningen
Smalédnningen, pa kommunens hemsida samt pa den digitala skdarmen i
kommunhusets reception.

Bakgrund och sammanfattning

Enligt bestimmelserna i nu gillande Kommunallag viljer kommunen sjilv
hur man vill besluta om annonsering. I kommunfullmiktiges arbetsordning
star det att kommunfullmiktige fattar beslut om i vilken ortstidning det ska
annonseras.

Beslutsunderlag

KS 2019-10-15 § 189
KSAU 2019-10-07 § 178
Kommunsekreterarens tjéinsteskrivelse 2019-09-12

Beslutet expedieras till:

Kanslichef

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1

21



MARKARYDS
2 KOMMUN Protokoll
Kommunfullmaktige 2019-10-28
KF § 112

Redovisning av ej firdigbehandlade motioner

Dnr 2019/148.100

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att ligga redovisningen till handlingarna.

Bakgrund och sammanfattning

Enligt  bestimmelser 1 kommunfullmiktiges arbetsordning ska
kommunstyrelsen tva génger arligen redovisa de motioner som inte har
beretts firdigt. Féljande motioner ér ej fardigbehandlade:

Motion ang stidning av lekplatsen i Brunnsparken i Markaryd
Inldmnad av Kenth Lassen (SD) 2019-06-24
Dnr: 2019/289.010

Motionen bereds for ndrvarande i kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

Kommunsekreterarens tjinsteskrivelse 2019-10-09
KS 2019-10-15 § 190

Beslutet expedieras till:

Kommunfullmiktige

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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KF § 113

Svar pa interpellation till Utbildnings- och kulturnimndens
ordféorande Maria Svensson Lundin ang Padelbana i
Stromsniisbruk

Dnr 2019/349.600

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att ta emot svaret och ligga densamma till handlingarna.

Bakgrund och sammanfattning

Joakim Pohlman (S) har limnat féljande interpellation till
utbildnings- och kulturnimndens ordférande:

"Niar  blir det en Padelbana 1 Strémsndsbruk enligt
kommunfullméktiges beslut?

Pa kommunfullmaktige 181126 § 148 beslutades om budget 2019. Dar
beslutade man dven om investeringsbudget 2019.

Utbildnings- och kulturndmnden fick dar ett anslag pa 400 000 kronor for
att bygga en padelbana i Stromsnisbruk.

Sa hir star det i kommentarerna om investeringarna:

”Padel dr en av de snabbast vixande sporterna 1 Sverige och sysselsétter
1000-tals motionérer i alla aldrar. Sporten dr enkel, billig och Iitt att utova.
I Markaryd pabérjades bygget av en padelbana varen 2018 i Markaryds
Bowlings regi. [ Strémsniésbruk finns mycket gynnsamma mdjligheter vid
Strémsnisskolans Skatepark. Placeringen gor att dven skolans elever har
stora mojligheter att anvinda banan”.

Nu ér vi inne i hosten och dnnu har det inte kommit nagon Padelbana i
Stromsnésbruk.

Det dr manga i Stromsnédsbruk som var glada ndr kommunfullmaktige
fattade sitt beslut som nu undrar om det blir nagot av det.

Det gor dven jag, och jag undrar d&ven om man har tinkt att genomfora
kommunfullmiktiges beslut.

Mina fragor till Maria Svensson Lundin ér:

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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1. Har utbildnings- och kulturnimnden pabdrjat arbetet med att bygga
padelbana i Stromsnéasbruk?

2. Om Ja ndr kommer en padelbana sta klar?

3. Om Nej varfor inte det?

Joakim Pohlman (S)”

Utbildnings- och kulturndmndens ordférande har limnat f6ljande svar pa
interpellationen:

1. Nej
2. -
3. Arbete pagar med planering och drift

Dagens sammantrdde

Ubildnings- och kulturndmndens ordférande Maria Svensson Lundin
besvarade interpellationen.

Beslutsunderlag

Interpellation till Utbildnings- och kulturnaimndens ordférande ang
Padelbana i Stromsnisbruk 2019-09-09

Svar pa Interpellation 2019-10-25

KF 2019-10-08 § 100

Beslutet expedieras till:

Joakim Pohlman (S)

Justerandes sign. Utdragshestyrkande
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KF § 114

Svar pa Interpellation till kommunstyrelsens ordférande
ang attraktiv arbetsgivare

Dnr 2019/385.006

Beslut

Kommunfullméktige beslutar
att ta emot svaret pa interpellationen och ligga densamma till handlingarna.

Bakgrund och sammanfattning

Joakim Pohlman (S) har lamnat f6ljande interpellation till utbildnings- och
kulturnimndens ordférande:

?Attraktiv arbetsgivare?

I budget 2017 kan man ldsa foljande:

I budget 2017 och under planperioden har personalavdelningen arligen
tilldelats 1 500 tkr, varav 1 009 tkr dr nya budgetmedel, till insatser for att
Markaryd ska bli en mer attraktiv arbetsgivare. En projektplan ska tas fram
av Centrala ledningsgruppen (CLG) som skal leda fram till insatser och
revideras varje ar. For indamalet omfordelas inom kommunstyrelsen 70 tkr
fran Kicken, 180 tkr fran friskvardsanslaget och 33 tkr genom
omfordelning av personalbefrimjande atgérder. 110 tkr flyttas fran
Socialnimnden och 98 tkr fran utbildnings- och kulturnimnden.”

Socialdemokraterna sa nej till att omfordela fran nimnderna och ansag att
de nya budgetmedlen om 1 009 tkr fick ricka till anslaget, vi ansag att det
var viktigt att nimnderna hade lite medel kvar for personalbefrdmjande
atgérder.

Hur har det ekonomiska utfallet varit pa attraktiv arbetsgivare sen det
inférdes?

2017 overskott 757 tkr

2018 6verskott 535 tkr

2019 prognosen ligger pa ett 6verskott pa 1 000 tkr pa attraktiv
arbetsgivare och personalvard.

Man kan ju konstatera att de medel om 1 009 tkr som Socialdemokraterna
foreslog skulle rackt med tanke pa det ekonomiska utfallet.

Som ledamot i personalutskottet (ksau) sa har jag inte sett den projektplan
som CLG tagit fram och som arligen ska revideras.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Den ekonomiska prognosen for 2019 med ett prognosticerat dverskott om
1 000 tkr gér ju att de medel som ska gé till attraktiv arbetsgivare numera
anvinds till att minska kommunstyrelsens férmodade underskott for 2019.
Jag dr forvanad att det inte gors insatser for hela det utrymmet som finns i
attraktiv arbetsgivare.

Mina fragor till Bengt Germundsson &r:

1. Varfor gors det inte insatser inom attraktiv arbetsgivare for hela
budgeten?

2. Har CLG tagit fram projektplan 2017 och reviderat den arligen?

3. Om de har gjort det sa vill jag att projektplan 2017, 2018 och 2019
bifogas ditt svar.

4. Om nej varfor inte?

5. Vad anser du som Kommunstyrelsens ordférande om att man inte
gor aktiviteter for hela den budget som kommunfullmiéktige
anslagit?

Joakim Pohlman (S)”

Kommunstyrelsens ordférande Bengt Germundsson har limnat foljande
svar pa interpellationen:

[ en interpellation 2019-09-20 fran Joakim Pohlman (S) stiller
interpellanten ett antal fragor angaende personalavdelningens anslag och
tgirder for att utveckla Markaryds kommuns attraktivitet som arbetsgivare
samt varfor det budgeterade anslaget for “Attraktiv arbetsgivare™ hittills ¢j
forbrukats.

I Budget 2017 samlades férvaltningarnas alla kostnader som hade med
personalvirdande insatser pa ett centralt konto under personalavdelningen.
En av anledningarna var att fa en okad rittvisa mellan forvaltningar och
arbetsplatser gillande personalaktiviteter och formaner. Vid detta tillfille
skapades begreppet “Attraktiv arbetsgivare”.

Inledningsvis kan konstateras att arbetet for att dka attraktiviteten som
arbetsgivare, vilket initierades som ett uppdrag i Budget 2017, ir
strategiskt och kommungvergripande. Kommunfullmiktige har beslutat att
detta arbete ska bedrivas kommunovergripande under personalchefens
ansvar. Ekonomiska resurser har ocksd anslagits for att detta arbete ska
kunna bedrivas langsiktigt.

Hirav foljer att de atgirder som vidtas ska vara vil genomtinkta,
dndamalsenliga och ha en lingsiktig effekt. Att enbart forbruka ett anslag
for att det visar dverskott, kan knappast betraktas som god ekonomisk
hushéllning. Det dr ocksd en styrka att alla medel inte dr uppbokade.

Utdragsbestyrkande
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Didrmed finns det ett handlingsutrymme om det skulle komma upp mer
akuta och nya behov av atgirder och insatser inom ramen for ”Attraktiv
arbetsgivare” eller andra personalvardande insatser. I och med detta finns
det mojlighet att vara mer flexibel gentemot verksamheternas behov och
onskemadl.

Det dr ocksa viktigt att vara medveten om att “personalvardande insatser”
dar en, av Dbetydligt flera, atgarder 1 det strategiska och
kommunévergripande arbetet med “Attraktiv arbetsgivare”.

Av savil Alliansens budgetdokument som det slutliga dokumentet "Budget
20177 idr uppdraget formulerat pa ett lite annorlunda sétt dn vad som ér
formulerat i interpellantens citat. Av "Budget 2017 framgar pa sid. 8 att
"Centrala ledningsgruppen far i uppdrag att ta fram en strategi i syfie att
formulera en projekiplan. Arbetet ska leda fram till ett koncept med
insatser for att Markaryd ska bli en mer attraktiv arbetsgivare. Konceptet
ska revideras varje ar.”

Uppdraget innebir att Centrala ledningsgruppen ska arbeta fram ett
koncept med insatser som kontinuerligt och l6pande uppdateras och
revideras. Konceptet ingéar saledes som en del av flera, i det strategiska
personalpolitiska  arbetet. =~ Som  en  direkt  konsekvens  av
kommunfullmiktiges prioritering av det strategiska, personalpolitiska
arbetet har undertecknad, i egenskap av ordférande, sedan 2017 inf6rt en
stiende punkt pa dagordningen vid varje sammantride med
kommunstyrelsens arbetsutskott, under vilken personalfragorna diskuteras.
Flera av de dtgdrder som vidtagits inom ramen for detta arbete, inklusive
”Attraktiv arbetsgivare”, har redovisats till arbetsutskottet och nagra har
dven varit foremal for politiska beslut. Detta torde interpellanten, som
andre vice ordforande i arbetsutskottet (tillika personalorganet) vara vil
medveten om. Interpellanten har siledes goda mojligheter att ta egna
initiativ for att lyfta arbetsgivar- och personalfragorna i detta forum om de
drenden som manatligen behandlas under denna punkt inte anses vara
tillfyllest.

Under 2017 har Centrala ledningsgruppen inledningsvis identifierat de
insatser som vid detta tillfille hade vidtagits i syfte att hija attraktiviteten
som arbetsgivare. Direfter har ett koncept tagits fram i form av ett
arbetsmaterial, med atgirder att arbeta vidare med. De huvudsakliga
prioriteringarna inom ramen for “Attraktiv arbetsgivare” har skett i
samband med Centrala ledningsgruppens arliga budgetarbete. Som framgér
av svaret ovan har ett antal av dessa atgéirder diskuterats och redovisats till
arbetsutskottet och i vissa fall dven varit foremal for politiska beslut. Ett
urval av dessa, centralt initierade insatser, som under aren redovisats till
eller beslutats 1 arbetsutskottet, kommunstyrelsen eller

Utdragsbestyrkande
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kommunfullmiktige, redovisas nedan. Dirutéver arbetar varje forvaltning
kontinuerligt med forvaltnings- och arbetsplatsrelaterade personalvirdande
insatser, kompetenshéjande atgérder, utbildningsinsatser mm inom sina
respektive specifika verksamheter.

Atgirder t o m 2016

e Riitt till heltid — mdgjlighet till deltid inom vérd och omsorg

e Inférande av olika arbetstidsmodeller (periodarbetstid och 3-3) inom
sirskilt boende och hemtjénst

o Forscksverksamhet med friskvard pa arbetstid

e Inf6érande av arsarbetstid inom vard och omsorg samt for alla anstillda
som har "traditionell kontorsarbetstid”

e Hilso- och livsstilsanalyser for samtliga anstéllda

e Atgirder mot sjukskrivningar

e Friskvardsmissa

e Inrdttande av en friskvardsgrupp for arbete med frisk- och
hilsoaktiviteter for kommunens personal

e Medarbetarenkit vartannat ar, har fortsatt kontinuerligt

e Personaldatorer via loneavdrag ("Hem-PC”)

o Friskvardsbidrag 500 kr/anstélld och ar

o [nrittande av personalklubben “Kicken”

e Sponsring av personalaktiviteter inom "Kicken”

o Utredning for att genom samordning/kombinationstjanster atgérda
otnskad deltidstjanstgoring

o  Mogjlighet for kommunstyrelsens tillsvidareanstillda personal att
forindra sin sysselsittningsgrad efter 6nskemal

o Mgjlighet att viixla 16n mot pensionsinbetalning

e Inriittande av en personalhédlsogrupp

e Ny rutin for utdelning av gratifikation till personal som varit anstilld i

25 ar

Atgiirder 2017-2019

Gemensamma aktiviteter i respektive forvaltning (t ex sommar- och
julaktiviteter) till ett belopp om 300 kr/anstilld och ar, finansieras
centralt

Kraftfulla insatser for att minska sjukfranvaron

“Férméan Markaryd”, erbjudandet dr under utvirdering och kommer att
redovisas till arbetsutskottet

Majlighet att bestélla hushallsnéra tjénster

Gratis kaffe till alla anstédllda i kommunen

Inférande av ett nytt rekryteringsverktyg

Inférande av ett system for att Ska kvalitén i rehabiliteringsprocessen

Justerandes sign.
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Utbildning av chefer i medarbetar- och 16nesamtal

e Kontinuerlig genomgang av nyheter och rutiner inom det
personaladministrativa omradet for alla chefer

o Mbdjlighet for anstéillda att byta semesterldnetilligg mot semesterdagar,
vilket innebir ytterligare 5-6 semesterdagar for den anstéllde

e Inrittande av friskvardsgrupper bestdende av personalspecialist och
representanter fran de fyra forvaltningarna

e Heltidsresan, strategiskt arbete for att inféra heltid som norm

e Mbojlighet for personal pa vissa nyckelfunktioner att delvis arbeta pa
distans

o Mbojlighet att genomfora dgonlaseroperation samt andra tjéinster mot
bruttoléneavdrag

o Trivselkvillar i Stromsnisbruk for all personal, arrangerades
tillsammans med “Kicken”

¢ Utdelning av utmirkelsen ”Arets prestation™ till utsedd verksamhet

Atgirder 2020

e Hojt friskvérdsbidrag fran 500 kr/anstéilld och ar till 1.000 kr/anstilld
och ar

e Utdkning av anslaget for gemensamma aktiviteter i respektive
forvaltning (t ex sommar- och julaktiviteter) fran 300 kr/anstélld och ar
till 500 kr/anstilld och ar, finansieras centralt

Avslutningsvis kan konstateras, utifrdn medarbetarundersdkningen som
genomfordes under november 2018 och som visade ett mycket gott
resultat, att vdra medarbetare tycks vara mycket nijda med Markaryds
kommun som arbetsgivare. Vi kan dven konstatera att vi i jamforelse med
vara grannkommuner ofta har ldttare att rekrytera personal till vara
verksamheter. Aven utifrdn den jimfGrelsen dr Markaryds kommun
sannolikt en attraktiv arbetsgivare. Den framtida kompetensférsérjningen
utgdr dock en stor utmaning for oss som offentlig arbetsgivare, varfor det
finns all anledning att arbeta vidare for att bli &nnu mer attraktiv.

Dagens sammantrade

Kommunstyrelsens ordférande Bengt Germundsson (KD) besvarade
interpellationen.

Beslutsunderlag

Svar pa Interpellation 2019-10-27
Interpellation 2019-09-30 § 101
KF 2019-09-30

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméktige 2019-10-28

Beslutet expedieras till:
Joakim Pohlman (S)

Justerandes sign.
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IMARKARYDS -
> KOMMUN Protokoll

&

Kommunfullméktige 2019-10-28

KF § 115

Hemstiillan om entledigande fran uppdraget som ersiittare i
styrelsen for Sunnerbo Samordningsférbund

Dnr 2019/405.003

Beslut

Kommunfullméktige beslutar

att medge Ingegerd Lenander begirt entledigande fran uppdraget som
ersiittare i styrelsen for Sunnerbo Samordningsforbund fran och med 2019-
11-01.

Bakgrund och sammanfattning

Ingegerd Lenander har i en skrivelse till kommunfullméktige 2019-10-23
hemstillt om entledigande fran uppdraget som ersittare i styrelsen for
Sunnerbo Samordningsférbund fran och med 2019-11-01.

Beslutsunderlag
Ingegerd Lenanders skrivelse 2019-10-23

Beslutet expedieras till:

Ingegerd Lenander
Lonekontoret
Sunnerbo Samordningsférbund

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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Protokoll

Kommunfullméktige 2019-10-28

KF § 117

Begiran om entledigande fran uppdraget som ledamot i
Utbildnings- och kulturnimnden

Dnr 2019/407.023

Beslut

Kommunfullméktige beslutar
att entlediga Carina Gunnarsson (M) fran uppdraget som ledamot i
Utbildnings- och Kulturndmnden fran och med 2019-10-28.

Bakgrund och sammanfattning

Carina Gunnarsson (M) har i skrivelse inkommen 2019-10-28 begiirt att fa
bli entledigad snarast fran uppdraget som ledamot i Utbildnings- och
kulturndmnden.

Beslutsunderlag
Skrivelse 2019-10-28

Beslutet expedieras till:

Carina Gunnarsson
Lénekontoret
UKN

Justerandei;ign. Utdragsbestyrkande 1
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Protokoll
Kommunfullmiktige 2019-10-28
KF § 118
Fyllnadsval till posten som ledamot i Utbildnings- och
kulturnimnden

Dnr 2019/413.006

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att utse Vesna Tuunanen (M) till ny ledamot i Utbildnings- och
kulturndmnden.

Bakgrund och sammanfattning

Kommunfullméktige har medgett tidigare ledamot i Utbildnings- och
kulturnimnden entledigande varfor fullméktige har att forrdtta fyllnadsval.

Dagens sammantrade

Tommy Andersson (M) féreslar kommunfullmiktige att utse Vesna
Tuunanen till posten som ledamot i Utbildnings- och kulturnimnden.

Beslutsunderlag
KF 2019-10-28 § 117

Beslutet expedieras till:

Vesna Tuunanen
Ldénekontoret
UKN

Justerandes sign. Utdragshestyrkande 1
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MARKARYDS "
KOMMUN Protokoll

Kommunfullmiktige 2019-10-28

KF§ 119

Interpellation till Utbildnings- och kulturnimndens
ordférande angiaende modersmalsundervisningen pa
kommunens skolor

Dnr 2019/408.006

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar
att bordldgga interpellationen i avvaktan pa besvarande fran Utbildnings-
och kulturnimndens ordférande.

Bakgrund och sammanfattning

Kenth Lassen har lamnat in féljande interpellation till utbildnings- och
kulturndmndens ordférande:

“Interpellation till UKN’s ordférande:

1. Hur organiseras modersmalsundervisningen, svA och SFI pa
kommunens skolor?

Hur stora ir de totala kostnaderna?

Vilka spréak dr igang och hur stora ér respektive grupp?

Hur manga ldrare, som undervisar i dessa &mnen, har legitimation?
Vem bedomer att ldraren dr limplig att undervisa?

Utfors spraktest (i svenska) av dessa samt ¢vriga sprakstédjare?
Hur lang dr anstéllningstiden?

e Al ol i ol

2019-10-28

Sverigedemokraterna Markaryd
Kenth Lassen”

Beslutsunderlag
Interpellation 2019-10-28

Beslutet expedieras till:
Utbildnings- och kulturndmndens ordférande

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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Protokoll

Kommunfullméktige 2019-10-28

KF § 120
Motion angaende Minigolfbana i Stromsniisbruk

Dnr 2019/409.810

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att ta emot motionen och remittera den till kommunstyrelsen for vidare
beredning.

Bakgrund och sammanfattning

Kenth Lassen (SD) har limnat in féljande motion till kommunfullmiktige:

“Motion ang Minigolfbana i Stromsnasbruk.

Flera pensiondrer i Stromsndsbruk vill att man dverviger att antingen
flyttar den befintliga minigolfbanan uppe vid Stromsnasbadet till det stora
parkomradet utmed Lagan bakom Folkets Hus, eller bygger en ny. Det
beroende pa att de flesta pensionérsaktiviteter och dven nya
trygghetsboenden &r beldgna néra denna park.

Det skulle 6ka bade tillgidngligheten och tryggheten.
Vi yrkar dérfor att

- man utreder en flytt av befintlig minigolfbana eller anldggning av
en ny.

Markaryd 2019-10-28
Sverigedemokraterna Markaryd”

Beslutsunderlag
Motion 2019-10-28

Beslutet expedieras till:

Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande

Justerandes sign.
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Protokoll

Kommunfullméktige 2019-10-28

KF § 121
Motion angdende tolkar i lektionssalar

Dnr 2019/410.611

Beslut

Kommunfullméktige beslutar
att ta emot motionen och att remittera den till kommunstyrelsen i avvaktan
pé vidare beredning.

Bakgrund och sammanfattning
Kenth Lassen (SD) har ldmnat in f6ljande motion till kommunfullméktige:

”Motion ang Tolkar i lektionssalar:

Flera fordldrar har papekat oldmpligheten med att ha tolkar i ordinarie
klasser i skolan. Man héavdar att det begriansar Deras barns utveckling da
man inte far ut férvintad inldrning per lektionstimme. Ska en
tolk/sprakstédjare Gversitta allt ldrarna sédger sa forsvinner ca 50% av tiden
pa dverséttningar.

De forildrar som har extra duktiga elever som kriver stor stimulans med
extrauppgifter och tempo i undervisningen tappar intresset da mycket tid
ldggs pa att invinta Gverséttningar till de utrikesfédda eleverna.

Vi tror att nedanstaende yrkanden blir en win-win situation da bade
ordinarie undervisning far en biittre kvalité och mer innehall vilket leder till
bittre forberedda elever infor fortsatta studier. De elever som har problem
med spraket kommer snabbare att lira sig svenska och pé sa vis fa béttre
forutséttningar att integreras i samhéllet och lyckas i yrkeslivet efter
skolan.

Vi yrkar dirfor att:

- man utreder att ha de utrikesfédda eleverna i specialklasser fram
t.o.m. att de har sadana svenskakunskaper att de kan tillgodogtra
sig undervisningen utan tolk/sprakstodjare

- inga ordinarie klasser i Markaryds Kommuns skolor har tolkar pa
ordinarie lektioner. All lektionstid ska ldggas pa undervisning i
respektive dmne, inte pa att lyssna pa dversittningar i frimmande
sprak

Markaryd 2019-10-28
Sverigedemokraterna Markaryd

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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MARKARYDS
KOMMUN

Kommunfullmiktige 2019-10-28

Beslutsunderlag
Motion 2019-10-28

Beslutet expedieras till:

Kommunstyrelsen

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Protokoll

Kommunfullméktige 2019-10-28

KF § 122

Enkel fraga om hur mycket av kostnadsutjiimningen som
kommer ifran staten

Dnr 2019/416.101

Beslut
[ drendet fattas inga beslut.

Dagens sammantrdde

Efter kommunfullmiktiges medgivande stiller Bengt Germundsson (KD)
en enkel fraga till Joakim Pohlman (S) angaende hur mycket av
kostnadsutjimningen som kommer ifran staten.

Fragan besvaras av Joakim Pohlman (S)

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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