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Anslag om justering 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2023-06-15 
Datum då anslaget sätts 2023-06-22 Datum då anslaget 2023-07-14 
upp tas ned: 
Förvaringsplats för Kommunkansliet 
protokollet 
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Socialnämnden Protokoll 2023-06-15 

Ärendeförteckning 

§ 69 Mötets öppnande 

§ 70 Val av justerare 

§71 Godkannande av dagordningen 

§ 72 Ansökan om Föreningsbidrag 2023 

§ 73 Foreningsbidrag till sociala organisationer 2023 

§ 74 Intern kontroll - Personalfors6rjning 

§ 75 Diskussion kring förändringar i verksamheten 

§ 76 Socialnämndens beslut avseende Sjégarden 

877 Yttrande över IVO - Tillsyn av medicinsk vård och behandling vid 

särskilda boenden för äldre (SÄBO) som drivs av socialnämnden i 

Markaryds kommun 

§ 78 Förslag till Reviderad delegeringsordning för socialnämnden 
§ 79 Forordnande av beslutanderätt enligt LVU och LVM så kallad 

kompletterande beslutanderätt 

§ 80 Redovisning av Delegeringsbeslut 

§ 81 Krav pa 11 timmars dygnsvila - information 

§ 82 En trygg hemtjänst med hög kvalitet och en attraktiv arbetsplats 
- Aterrapportering av lokalvard 

§ 83 Aktuellt i verksamheten - socialnamnden 2023-06-15 

884 Övriga frågor 

§ 85 Reflektion och sammanfattning 

§86 Manadsprognos efter maj 2023 
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Socialnamnden 2023-06-15 

SN § 69 

Mötets öppnande 

Beslut 

Socialnämndens ordförande Jane Holmström Björkman (KD) hälsar alla 
välkomna och förklarar mötet öppnat. 
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Socialnämnden 2023-06-15 

SN 8 70 

Val av justerare 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att välja Kenneth Cederfeldt (S) att jämte ordföranden Jane Holmström 
Björkman (KD) justera protokollet 2023-06-20 klockan 11.00. 
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Socialnämnden 2023-06-15 

SN 8 71 

Godkännande av dagordningen 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att godkänna dagordningen. 
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Socialnämnden 2023-06-15 

SN § 72 

Ansökan om Föreningsbidrag 2023 

Dnr 2023/48.SN 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att bevilja föreningsbidrag samt föreningsbidrag till halkskydd till 
föreningar inom socialförvaltningens verksamhetsomrade enligt föreslagen 
fördelning, daterad 2023-05-04. 

Bakgrund och sammanfattning 
Utredningsstrateg Amanda Regebro Hult och socialchef Johan 
Rutgersmark presenterar följande: 

Inom socialnämndens ansvarsområde finns medel avsatta för bidrag till 
föreningsverksamhet. 

Socialnämndens föreningsbidrag ska ge förutsättningar för frivilligt socialt 
arbete som kompletterar insatserna inom socialnämndens ansvarsområden. 

I år har tio föreningar/organisationer ansökt om föreningsbidrag: SPF 
Markaryd, PRO Traryd, PRO Strömsnäsbruk, PRO Markaryd, DHR 
Markaryd, Riksförbundet hjärt och lung, Sunnerbo Diabetesförening, FBU 
Ljungby Sunnerbo, Hörselskadades förening samt Reumatikerförbundet 
Ljungby. 

Tio föreningar uppfyller bidragskriterierna för föreningsbidrag helt i 
enlighet med riktlinjer för bidrag till föreningar verksamma inom 
socialnämnden verksamhetsområde. 

I budgeten för föreningsbidrag för 2023 finns 449 285 kronor. I 
sammanställningen redovisas förslag till bidrag 2023, bidrag som 
utbetalades för 2022 samt 2021, redovisning av dokument bifogade 
ansökan, reserverade medel för integrationssatsningar samt reserverade 
medel för särskild riktad satsning på kvalitetshöjning för äldre personer i 
särskilt och/eller ordinärt boende, personer med funktionsnedsättning och 
anhörigstöd. 
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Socialnamnden 2023-06-15 

Finansiering 
I budget for föreningsbidrag finns 449 285 kr vilket täcker den foreslagna 
kostnaden om 120 748 kronor i bidrag till de foreningar som uppfyller 
bidragskriterierna. 

Av budgeterade medel är 12 500 kronor reserverade för 
integrationssatsningar. 250 000 kronor är avsatta för ”Särskild riktad 
satsning på kvalitetshöjning för äldre personer i särskilt och/eller ordinärt 
boende, personer med funktionsnedsättning och anhörigstöd”, inga 
ansökningar om bidrag har inkommit 2023 för dessa ändamål. 

Barn - Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter 
på frågan utifrån detta perspektiv 

Diskriminering - Förvaltningen har inte funnit några särskilda 
aspekter på frågan utifrån detta perspektiv 
Miljö - Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter 
på frågan utifrån detta perspektiv 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2023-05-04 
Föreningsbidrag socialförvaltningen, pensionärs- och handikappföreningar 
2023, 2023-05-04 

Beslutet expedieras till: 

SPF Markaryd 

PRO Traryd 
PRO Strömsnäsbruk 

PRO Markaryd 
DHR Markaryd 
Riksförbundet hjärt lung 
Sunnerbo Diabetesförening 
FUB Ljungby Sunnerbo 
Hörselskadades förening Markaryd 
Reumatikerförbundet Ljungby 
Controller 
Utredningsstrateg 
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Socialnamnden 2023-06-15 

SN § 73 

Föreningsbidrag till sociala organisationer 2023 

Dnr 2023/72.SN 

Beslut 

Socialnämndens beslutar 

att bevilja föreningsbidrag för sociala organisationer enligt föreslagen 
fördelning, daterad 2023-05-04. 

Bakgrund och sammanfattning 
Utredningsstrateg Amanda Regebro Hult och socialchef Johan 
Rutgersmark presenterar följande: 

Föreningsbidragen inom sociala organisationer syftar till att främja 
tillvaron för barn som är socialt utsatta. I riktlinjerna för föreningsbidrag 
inom Individ- och familjeomsorgens ansvarsområde anges att bidragen ska 
i första hand gå till föreningar som stödjer barn. Om det finns särskilda skäl 
kan stöd betalas ut till föreningar som stödjer vuxna personer i behov av 
särskilt stöd. 

År 2023 är det tre föreningar som sökt bidrag: Kvinnojouren Märta, 
Brottsofferjouren Sunnerbo samt BRIS — Barnens rätt i samhället. Samtliga 
tre föreningar uppfyller de allmänna förutsättningarna för bidrag. De 
bedöms också uppfylla kravet på att deras verksamhet direkt eller indirekt 
riktar sig mot barn. Samtliga tre föreningar har verksamheter som är ett 
komplement till verksamheter inom socialnämndens ansvarsområde. 

Kvinnojouren Märta bedriver stödverksamhet för invånarna i Markaryds 
kommun. De har redovisat verksamhetsberättelse, resultat- och 
balansräkning, revisionsberättelse för 2022 samt verksamhetsplan för 2023. 

Brottsofferjouren bedriver stödverksamhet för invånarna i Markaryds 
kommun. De har redovisat verksamhetsberättelse, resultat- och 
balansräkning, revisionsberättelse för 2022 samt verksamhetsplan för 2023. 

Barnens rätt i samhället, BRIS, är en politiskt och religiöst obunden 
barnrättsorganisation som verkar i hela landet och via telefon eller internet 
erbjuder stöd till barn och unga som befinner sig 1 en utsatt situation. BRIS 
har bifogat erforderliga dokument. De beskriver i sin ansökan en fortsatt 
markant ökning av samtal från barn som känner ångest, nedstämdhet och 
blir utsatta för psykiskt och fysiskt våld. 
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Socialnämnden 2023-06-15 

I budgeten för föreningsbidrag för 2023 finns 97 500 kr. I 
sammanställningen redovisas den summa föreningarna har ansökt om, den 
summa som utbetalades för 2022 samt föreslagen utbetalning. 

Finansiering 
I budgeten för föreningsbidrag finns 97 500 kr vilket täcker den föreslagna 
kostnaden. 

Barn - Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan 
utifrån detta perspektiv 

Diskriminering - Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på 
frågan utifrån detta perspektiv 

Miljö - Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan 
utifrån detta perspektiv 

Socialnämndens arbetsutskott 2023-06-08 
Socialnämndens arbetsutskott har beslutat att till nämndens sammanträde 
uppdra till förvaltningen att undersöka berörda kommunernas bidrag per 
Capita. 

Socialnämnden 2023-06-15 
Noteras att frågan om föreningsbidrag i andra kommuner får hanteras i 
samband med budgetberedningen. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-05-04 
Fördelning föreningsbidrag- sociala organisationer 2023, 2023-05-04 

Beslutet expedieras till: 
Kvinnojouren Märta 

Brottsofferjouren Sunnerbo 
BRIS region syd 
Controller 
Utredningsstrateg 

  

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

JM, KL 10



1(2) 

MARKARYDS KOMMUN Protokoll 

    

Socialnamnden 2023-06-15 

SN § 74 

Intern kontroll - Personalférsérjning 

Dnr 2023/73.SN 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att notera att socialnämnden tagit emot informationen om Intern kontroll 
2023 gällande Personalförsörjning. 

Bakgrund och sammanfattning 
Enhetschef Eva Nielsen och socialchef Johan Rutgersmark presenterar 
följande: 

I Markaryds kommun finns ett reglemente för intern kontroll, som är 
antaget av kommunfullmaktige 2012-09-27, § 92. I denna framgår att 
nämnderna har det yttersta ansvaret för den interna kontrollen inom 
respektive verksamhetsområde. Nämnderna skall årligen upprätta en intern 
kontrollplan, som överlämnas till kommunstyrelsen. Rapportering av 
resultat sker i årsbokslutet till kommunstyrelsen. 

Intern kontroll är en process, där såväl den politiska ledningen som 
tjänstemannaledningen och övrig personal samverkar. Processen är 
utformad för att med rimlig grad av säkerhet kunna uppnå följande: 

e Att verksamheten är ändamålsenlig 
e Att information om verksamhet och ekonomi är tillförlitlig 
e Att lagar, förordningar och styrdokument efterlevs 

Internkontrollarbete är ett kvalitetsarbete vars mål är att förebygga att fel 
begås. En av internkontrollerna för 2023 är Personalförsörjning med en 
genomlysning av rekryteringsprocessen då nämnden konstaterat att det 
föreligger svårigheter med rekrytering inom socialnämndens verksamheter. 

Målet med granskningen är att synliggöra förbättringsområden med förslag 
till åtgärder. 

Den interna kontrollen beskriver rekryteringsprocessen i social- 
förvaltningen i Markaryds kommun. Dokumentet avslutas med olika 
utvecklingsförslag som kan möjliggöra att möta framtidens utmaningar 
med personalförsörjning. 
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Socialnämnden 2023-06-15 

Sammanfattningsvis visar dokumentet att verksamheten har ett väl 
fungerande arbete gällande rekrytering, men att man har utmaningar och 
förbättringsområden som kan höja attraktiviteten som arbetsgivare 
ytterligare. 

Perspektiv 
Barn-Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan 
utifrån detta perspektiv. 
Diskriminering- Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på 
frågan utifrån detta perspektiv. 
Miljö- Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan 
utifrån detta perspektiv. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2023-05-15 
Intern kontroll 2023-Personalförsörjning 
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Socialnämnden 2023-06-15 

SN § 75 

Diskussion kring förändringar i verksamheten 

Dnr 2023/76.SN 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att notera information i ärendet, samt 

att sammankalla till ett extra sammanträde 2023-06-30, klockan 13.30 för 
fortsatt behandling av ärendet. 

Bakgrund och sammanfattning 

Socialnämnden har bl a beslutat att godkänna redovisningen av 
tertialprognos efter fyra månader och lägga den till handlingarna. 

Vid dagens sammanträde informerar controller Eva-Lena Sjöstedt 

Beslutet expedieras till: 

Socialnämnden 2023-06-30 

Kommunstyrelsen 
Controller 

Socialchef 

Ekonomichef 
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Socialnämnden 2023-06-15 

SN § 76 

Socialnämndens beslut avseende Sjégarden 

Dnr 2021/55.SN 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att godkänna informationen och överlämna ärendet till socialnämnden 
2023-08-31 för beslut i ärendet,. 

Bakgrund och sammanfattning 
Vid socialnämndens sammanträde 2023-03-02 beslutades att ärendet skulle 
återremitteras för vidare beredning utifrån de synpunkter som framkom vid 
sammanträdet. 

Bakgrund 
Markaryds kommun är i behov av att utveckla och anpassa 
bostadsbeståndet för att tillgodose det växande behovet av bostäder 
anpassade till en äldre befolkning, inte minst i Markaryds tätort med 
omland. Särskilda krav med kopplingar till bostadsmarknaden finns bl a i 
lagen (2000:1383) om kommunernas bostadsförsörjningsansvar 
(bostadsförsörjningslagen) och i socialtjänstlagen (2001:453), SoL. 
Funktionshinderperspektivet måste finnas med på alla nivåer. Det handlar 
både om att skapa förutsättningar för kvarboende i invanda miljöer, som är 
huvudalternativet för de flesta, men även om att ha möjlighet att flytta till 
anpassade boenden för livet på äldre dar. I det ligger möjligheten att 
bestämma och styra över sitt eget liv. Då behövs också olika 
boendelösningar. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2020-12-21, § 259, att ge 
Socialförvaltningen i uppdrag att ta fram en verksamhetsbeskrivning och 
ett lokalprogram för äldreomsorgen i södra kommundelen. 

Vid arbetsutskottets sammanträde 2021-06-28, § 119, redovisade 
socialnämnden hur man arbetat med att ta fram en verksamhetsbeskrivning 
och ett lokalförsörjningsprogram. Den framtida dimensioneringen är av 
stor betydelse för det fortsatta arbetet, både vad gäller antal avdelningar för 
särskilt boende som antalet trygghetslägenheter. 
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Socialnamnden 2023-06-15 

Inför ett beslut i socialnämnden och for det fortsatta arbetet med 
framtagande av kommande forfragningsunderlag beslöt socialförvaltningen 
att inrätta en styrgrupp, en arbetsgrupp och en referensgrupp för det 
fortsatta arbetet som ska ske i en gemensam organisation och med en tydlig 
processbeskrivning. 

Vid arbetsutskottets sammanträde 2021-09-06, § 151, informerade 
socialchefen om det arbete som pågår inom förvaltningen i syfte att ta fram 
en verksamhetsbeskrivning och lokalbehov för framtidens äldreomsorg. 
Denna bör beräknas utifrån beräknad befolkningsmängd och behov av 
platser hos gruppen 80 år och äldre. Utifrån det pågående arbetet 
konstateras att det uppkommit en rad frågeställningar av strategisk 
karaktär, vilka är av stort värde att belysa och utreda innan man går vidare 
med projektet. Flera av dessa frågor är av en karaktär där varken 
socialförvaltningen eller tekniska förvaltningen har den kompetens som 
efterfrågas. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade därför 2021-09-06, § 151, att ge 
t fkommunchefen i uppdrag, att till kommunstyrelsens sammanträde, 
komplettera ärendet. Vid kommunstyrelsens sammanträde 2021-09-14, 
$ 136, lämnades följande skrivelse i ärendet i vilken äskades medel för den 
fortsatta förprojekteringen: 

”Utifrån den demografiska utvecklingen och följaktligen även det framtida 
behovet av särskilt boende och trygghetsboende, vilket bland annat 
beskrivs i socialnämndens utredning av utvecklingen av äldreomsorgen i 
Markaryds kommun behövs ett nytt boende i centralorten Markaryd. 
Socialnämndens utredning med tillhörande material framtaget gemensamt 
med Tekniska förvaltningen belyser vilka lägsta krav som går att ställa vid 
en byggnation av särskilt boende och trygghetsboende. Vidare betonar 
utredningen att byggnationens utformning påverkar såväl den upplevda 
kvaliteten och möjligheterna till en långsiktigt effektiv drift. 

Vidare har det vid diskussionerna kring en eventuell byggnation 
framkommit olika handlingsvägar gällande vem som bygger, äger och 
förvaltar fastigheten vilket påverkar byggnationens totala ekonomi. 

Utifrån ovanstående bakgrundsfakta, och för att nämnden ska kunna ta 
fram och besluta om en verksamhetsplan och lokalprogram, så behöver 
medel avsättas för att genomföra en förprojektering så att det mest 
långsiktigt kvalitativa och kostnadseffektiva alternativet kan presenteras. 
Då det inte finns tillgång till den kompetens som behövs för att ta fram 
nödvändig plan och program inom Markaryds kommun så behöver extern 
expertkompetens på området anlitas. 
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Socialnämnden 2023-06-15 

När ovan nämnda plan och program finns framtagna kan socialnämnden 
fatta ett beslut som sedan kommunfullmäktige bör hantera, innan projektet 
går vidare in i nästa fas. Arbetet med denna utredning är prioriterat och ska 
ske skyndsamt. Arbetet ska koordineras av Teknisk förvaltning men ska 
genomföras tillsammans med socialförvaltningen som är den beställande 
enheten.” 

Vidare föreslogs kommunfullmäktige besluta att i kommunstyrelsens 
investeringsbudget för 2021 tilläggsbudgetera 5 mkr avseende 
förprojektering av nytt särskilt boende och trygghetsboende i Markaryd. 
Kommunfullmäktige har 2021-09-27, § 95, beslutat att anvisa 5 mkr för 
detta ändamål. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har i samband med delredovisningar 
2022-06-27 samt 2022-10-13 tagit del av projektorganisationens och 
konsulternas arbete. 

Sammanträde med KSAU och SN 2022-12-08: 
Konsult Ida Gäskeby, NIRAS, redogör för status i projektet. Förstudien är 
nu inne i en slutfas och de frågeställningar som tidigare lyfts har utretts och 
kommer att beaktas i rapporten. Förstudien kommer att behandla bland 
annat en genomgripande analys och förslag vad gäller nuvarande byggnad, 
fastigheten och verksamheten, för- och nackdelar med förslagen som ska 
ligga till grund för beslut, kostnadsuppskattningar, kravspecifikationer mm. 
Fastigheten har värderats och det har gjorts en noggrann analys av 
nuvarande byggnads status och renoveringsbehov samt en 
kostnadsberäkning för de olika alternativen renovering/ombyggnad. 
Behovet av SÄBO-platser har definierats i förhållande till ett framtida, 
förväntat behov utifrån den demografiska utvecklingen. En enkät om 
behovet av trygghetsboende har skickats ut och besvarats. 
Förstudien har identifierat ett antal vägval som kan göras kopplat till typ av 
byggnation (om- till- eller nybyggnation), om kommunen ska äga eller 
sälja fastigheten och om verksamheten ska drivas i kommunens egen regi 
eller privat. Utifrån de vägval som redovisats kommer socialnämnden att 
arbeta vidare med ett handlingsalternativ att ta ställning till. 

Sammanträde med socialnämndens arbetsutskott 2022-12-22 
Konsult Ida Gaskeby, NIRAS, sammanfattar tidigare genomfört arbete i 
projektet och redogör för status i projektet, som vid sammanträdet med 
SNAU med KSAU enligt ovan. 

Johan Rutgersmark, Förvaltningschef Socialförvaltningen, har redogjort för 
en beräkning av behov av boendeplatser samt förutsättningar för särskilt 
boende. 
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Socialnämnden 2023-06-15 

Socialnämndens arbetsutskott har beslutat återremittera ärendet till 
socialförvaltningen för att underlaget ska kompletteras med fördjupade 
ekonomiska beräkningar utifrån ett scenario om 60 platser samt 
ekonomiska beräkningar och konsekvensanalys utifrån ett scenario om fler 
platser än 72. 

Socialnämnden 2023-01-25 
Socialchef Johan Rutgersmark presenterar 4 alternativ gällande 
dimensioneringar av platser i särskilt boende, SÄBO. Av presentationen 
framgår konsekvenser, åtgärder samt översiktlig ekonomi. Socialnämnden 
beslutar att bordlägga ärendet inför nämndens sammanträde 2023-03-02 för 
att kunna delge partigrupperna informationen. 

Socialnämndens arbetsutskott har därefter 2023- 02-09, $ 38 beslutat uttala 
att det bordlagda ärendet hanteras vid socialnämndens sammanträde 
2023-03-02. Kommunstyrelsens arbetsutskott kommer att inbjudas till 
sammanträdet för information och diskussion. 

Sammanträde med Socialnämnden och KSAU 2023-03-02 

Vid dagens sammanträde som socialnämnden har tillsammans med 
kommunstyrelsens arbetsutskott presenterar socialchef Johan Rutgersmark 
alternativa förslag som närmare framgår av underlaget Bildspel. Vid 
sammanträde medverkar även tjänstemän från socialförvaltningen, tekniska 
enheten och ekonomienheten. 

Vid den gemensamma överläggningen berörs bl a frågor om en eller två 
byggnader, hur verksamheten ska organiseras, antalet platser och 
kostnadsindikation. 

Efter den gemensamma överläggningen fortsätter socialnämnden att 
hantera ärendet och beslutar därvid att återremittera detsamma till 
socialförvaltningen för vidare beredning utifrån de synpunkter som 
framkom vid dagens sammanträde då kommunstyrelsens arbetsutskott 
närvarade. 

Socialnämndens arbetsutskott 2023-05-04 
Socialnämndens arbetsutskott har beslutat att överlämna ärendet till 
socialnämnden för beslut 2023-05-11. Ett beräknat tjänstemannaförslag till 
beslut kommer att utsändas före nämndens sammanträde. 
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Socialnämnden 2023-06-15 

Socialnämnden 2023-05-11 

Tjänsteskrivelse 

I tjänsteskrivelse från socialchef Johan Rutgersmark och biträdande 
socialchef Inger Ohlin föreslås socialnämnden att godkänna informationen 
och bordlägga ärendet till socialnämndens sammanträde den 15 juni 2023 
för beslut. 

Vid socialnämndens sammanträde presenteras ekonomiska kalkyler 
innehållande olika platsantal och kostnadsberäkningar kring dessa. 
Beredningsunderlaget kommer att utsändas efter sammanträdet till 
ledamöterna. Vid sammanträdet efterfrågas även en kostnadsberäkning för 
platsantalet 60. 

Socialnämnden beslutar 

att godkänna informationen och återemittera ärendet till socialnämndens 
sammanträde den 15 juni 2023 för beslut, samt 

att uppdra till socialförvaltningen att i beredningsunderlaget med 
ekonomiska kalkyler även presentera en kostnadsberäkning för 
platsantalet 60. 

Socialnämndens arbetsutskott 2023-06-08 
Controller Eva-Lena Sjöstedt har överlämnat ekonomiska kalkyler även 
med en kostnadsberäkning för platsantalet 60. 

Socialnämnden 2023-06-15 
Ordföranden lämnar information om hanteringen av ärendet. Av 
information framgår b la att en besiktning kommer att göras av Utsikten. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2023-05-11 
SNAU 2022-12-08, Förstudie Sjögården 
SN, 2022-12-22, Information Projekt Sjögården 
SNAU 2023-01-19, Bildspel Sjögården 
SN 2023-03-02, Förstudie Sjögården 
SN 2023-03-02, Information Sjögården 
SNAU 2023-05-04, Information Sjögården, 
Teknisk statusbesiktning, ej reviderad 
Enkätundersökning Trygghetsboende 
Vardeutlatande Enen I 
Lokalprogram 
Bildspel 2023-05-11 
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Socialnämnden 2023-06-15 

Ekonomiska kalkyler 2023-05-11 och 2023-05-26 

Beslutet expedieras till: 

Socialnämnden 2023-08-31 

Ärendeberedningen 2023-08-03 
Socialchef 

Biträdande socialchef 
Teknisk chef 
Ekonomichef 
Controller 

Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
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MARKARYDS KOMMUN Protokoll 

Socialnamnden 2023-06-15 

SN § 77 

Yttrande över IVO - Tillsyn av medicinsk vård och 
behandling vid särskilda boenden för äldre (SÄBO) som 
drivs av socialnämnden i Markaryds kommun 

Dnr 2023/82.SN 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att till IVO överlämna Socialnämndens yttrande över IVO — Tillsyn av 
medicinsk vård och behandling vid särskilda boenden för äldre (SABO) 
som drivs av socialnämnden i Markaryds kommun, daterat 2023-06-08. 

Bakgrund och sammanfattning 

Föreligger rapport Tillsyn av medicinsk vård och behandling vid särskilda 
boenden för äldre (SABO) som drivs av socialnämnden i Markaryds 
kommun (nämnden). 

I tillsynen har Inspektionen för vård och omsorg (IVO) granskat följande 
områden: 
Individuell bedömning och kompetensnivå 
Dokumentation och personalkontinuitet 
Läkemedelshantering 
Vård i livet slutskede 

Beslut 
IVO konstaterar följande brister: 
e den personal som gör medicinska bedömningar har inte tillräcklig 
kompetens för arbetsuppgiften och behärskar inte det svenska språket i 
tillräcklig omfattning. 
e det finns inte en kontinuitet i personalgruppen som främjar en god vård. 
e läkemedelshanteringen sker inte på ett patientsäkert sätt. 
e vården i livets slutskede sker inte enligt gällande regelverk. 

IVO begär med stöd av 7 kap. 20 $ patientsäkerhetslagen (2010:659), PSL, 
att nämnden redovisar: 
e de åtgärder som vidtagits eller planeras för att komma till rätta med de 
brister som IVO konstaterat, 
uppgifter om när åtgärderna genomförts eller kommer att genomföras, 

e samt hur och när effekten av vidtagna åtgärder kommer att följas upp. 

Redovisningen ska ha inkommit till IVO senast den 23 juni 2023. 
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KOMMUN 

Socialnämnden 2023-06-15 

Socialnämndens arbetsutskott har beslutat att överlämna IVO s tillsyn till 
socialnämnden för information. Ärendet hanteras åter i socialnämnden 
2023-06-15. 

Socialnämnden har beslutat att efter dagens lämnade information 
återremittera ärendet till socialförvaltningen för redovisning av åtgärder 
med anledning av IVO:s tillsynsärende. Socialnämnden behandlar ärendet 
åter 2023-06-15. 

Socialförvaltningens yttrande i tillsynsärendet 
Inför nämndens behandling kommer det att utsändas socialförvaltningens 
förslag till yttrande i tillsynsärendet. 

Förslaget till yttrande daterat 2023-06-08 har delgivits socialnämnden före 
sammanträdet. 

Beslutsunderlag 

IVO, Inspektionen för vård och omsorg Tillsynsbeslut 2023-04-28 
Socialnämnden 2023-05-11, $ 56. 
Socialnämndens arbetsutskott 2023-06-08 

Beslutet expedieras till: 

IVO 
MAS 

Socialchef 

Biträdande socialchef 
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Socialnämnden 2023-06-15 

SN $ 78 

Förslag till Reviderad delegeringsordning för socialnämnden 

Dnr 2023/84.SN 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att godkänna reviderad delegeringsordning för socialnämnden, daterad 
2023-06-15. 

Bakgrund och sammanfattning 
Aktvell delegeringsordning beslutades 2021-12-16. Den är i behov av 
revidering och genomgång för att säkerställa rättssäkerheten i kommunens 
myndighetsarbete. 

Socialförvaltningens förslag 
Föreligger förslag till reviderad Delegationsordning upprättad av 
verksamhetschefen. 

Perspektiv 

Barn-Socialförvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter 
på frågan utifrån detta perspektiv 

Diskriminering-Socialförvaltningen har inte funnit några 
särskilda aspekter på frågan utifrån detta perspektiv. 

Miljö-Socialförvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter 
på frågan utifrån detta perspektiv. 

Beslutsunderlag 

Verksamhetschefens tjänsteskrivelse 2023-05-15 
Reviderad delegeringsordning för socialnämnden 

Beslutet expedieras till: 

Verksamhetschef 

Socialchef 

Biträdande socialchef 
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Socialnämnden 2023-06-15 

SN 8 79 

Förordnande av beslutanderätt enligt LVU och LVM så 
kallad kompletterande beslutanderätt 

Dnr 2023/83.SN 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att enligt 6 $, 11 § I och 2 st, 27 §, 43 § 1 st och 43 § 2 st enligt lagen om 
bestämmelser om vård av unga (LVU) samt 13 $ lagen om vård av 
missbrukare i vissa fall (LVM) lämnas för perioden 15 juni 2023 - 31 dec 
2026 kompletterande beslutanderätt till socialnämndens vice ordförande 
Joakim Reimerstam. 

Bakgrund och sammanfattning 
Enligt lagen med särskilda bestämmelser om vård av unga (LVU) och 
lagen om vård av missbrukare i vissa fall (LVM) har ordförande eller 
ledamot som nämnden utser så kallad kompletterande beslutanderätt 
under vissa förutsättningar. De förutsättningar som ska gälla är att 
socialnämndens beslut inte kan avvaktas, det vill säga att det föreligger en 
akut situation som måste hanteras omedelbart. Beslutet som fattas ska 
anmälas vid nästa sammanträde i socialnämnden. 

Perspektiv 
Barn-Socialförvaltningen menar att barnrätten och barnens rätt är tydliga i 
ärenden som ska handläggas jml LVU och lyfts fram i ärenden jml LVM. 
Diskriminering-Socialförvaltningen har inte funnit några särskilda 
aspekter på frågan utifrån detta perspektiv. 
Miljö-Socialförvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på 
frågan utifrån detta perspektiv. 

Beslutsunderlag 

Verksamhetschefens tjänsteskrivelse 2023-05-11 
Utredning om kompletterande beslutanderätt 

Beslutet expedieras till: 

Socialnämndens vice ordförande 

Enhetschef IFO myndighet 

Verkssamhetschef 
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Socialnämnden 2023-06-15 

SN § 80 

Redovisning av Delegeringsbeslut 

Dnr 2023/20.SN 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att lägga redovisade beslut under punkt 1 Äldreomsorgen samt omsorgen 
om personer med funktionsnedsättning och LSS, punkt 2 Individ- och 
familjeomsorgen, punkt 3 beslut i socialnämndens arbetsutskott, samt 
punkt 4 Kompletterande beslutanderätt enligt delegationsordningen 2.5 till 
handlingarna. 

Bakgrund och sammanfattning 
Socialnämnden har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och 
tjänstemän enligt en av socialnämnden antagen delegeringsordning. Dessa 
beslut ska redovisas till socialnämnden. Redovisningen innebär inte att 
socialnämnden får ompröva eller fastställa delegeringsbesluten. Däremot 
står det socialnämnden fritt att återkalla lämnad delegation. 

1. Äldreomsorgen samt omsorgen om personer med 
funktionsnedsättning och LSS 
Delegeringsbeslut för tiden 2023-04-01-2023-04-30 

2. Individ- och familjeomsorgen 
Delegeringsbeslut för tiden 2023-04-01-2023-04-30 

3. Arbetsutskottet 

2023-05-04 $$ 70-87 

4. Kompletterande beslutanderätt enligt delegationsordningen 
2.5 

Socialnämndens ordförande 2023-05-01-2023-05-23 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse från t f nämndsekreterare 

Beslutet expedieras till: 

Verksamhetsutvecklare 
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MARKARYDS KOMMUN Protokoll 

Socialnämnden 2023-06-15 

SN § 81 

Kray pa 11 timmars dygnsvila - Information 

Dnr 2023/109.SN 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att godkänna informationen om Kravet på 11 timmars dygnsvila utifrån 
förändringen av tillämpningen av EU:s arbetstidsdirektiv, samt 

att sammankalla till ett extra sammanträde 2023-06-30, klockan 13.30 för 
fortsatt hantering av ärendet vad gäller bl a ekonomiska konsekvenser 2023 
jämte fortsatt hantering i budgetberedningen. 

Bakgrund och sammanfattning 
Från den 1 oktober 2023 gäller som huvudregel att alla medarbetare i 
kommuner och regioner ska ha minst 11 timmars sammanhängande 
dygnsvila under varje 24 timmars period och att arbetspass ska följas av 
dygnsvila. Detta efter en skärpning av tillämpningen av EU:s 
arbetstidsdirektiv och arbetstidslagen i syfte att förbättra arbetstagarens 
hälsa och säkerhet. Regelbunden vila är enligt forskning en förutsättning 
för ett hälsosamt och hållbart arbetsliv. Förändringen bedöms ge effekter i 
form av lägre sjuktal, färre timvikarier vilket ger bättre kontinuitet, nöjdare 
personal, bättre kvalitet och bättre kostnadseffektivitet. 

Socialförvaltningens enhetschefer och schemaläggare har arbetat under året 
med att ta fram provscheman utifrån de nya reglerna. F örvaltningen har 
omvärldsbevakat hur andra kommuner har gjort och ekonomiska 
beräkningar har tagits fram. Förvaltningen har haft träffar och dialog med 
Kommunal. 

Scheman som läggs har inga delade turer, inga rygg-mot-rygg-pass, 
tjänstgöring varannan helg samt fler resurspass. Inom ordinärt boende gör 
förändringen att det behövs sju extra personer för att klara 
helgtjänstgöringen. Inom särskilt boende gör förändringen att det behövs 
fem extra personer per boende för att klara av helgtjänstgöringen. 

Alternativet med helgtjänstgöring varannan helg är det mest 
kostnadseffektiva alternativet och ger en beräknad utökning om 11 
årsarbetare för särskilt boende och ordinärt boende. 

Perspektiv 
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Socialnamnden 2023-06-15 

Barn-Forvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter pa frågan 
utifrån detta perspektiv. 
Diskriminering-Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på 
frågan utifrån detta perspektiv. 
Miljö- Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan 
utifrån detta perspektiv. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2023-06-09 
Information Powerpointpresentation 

Beslutet expedieras till: 

Socialnämnden 2023-06-30 

Biträdande socialchef 
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Socialnamnden 2023-06-15 

SN § 82 

En trygg hemtjänst med hög kvalitet och en attraktiv 
arbetsplats - Aterrapportering av lokalvard 

Dnr 2022/44.SN 

Beslut 

Socialnamnden beslutar 

att lägga dagens återrapportering beträffande lokalvård till handlingarna. 

Bakgrund och sammanfattning 

Socialförvaltningen har fått i uppdrag av socialnämnden att utreda 
hemtjänstens förutsättningar. Där ingår utredning om hur en 
serviceorganisation kan utformas, hur kontinuiteten när det gäller 
bemanning kan förbättras, vilka möjligheter digitalisering ger samt se över 
hur effektiviteten kan ökas med bibehållen kvalitet. 

Insatser i ordinärt boende, hemtjänst, är en verksamhet som har förändrats i 
takt med att ansvaret för sjukvårdsuppgifter har förskjutits allt mer till 
öppenvården och den kommunala sjukvården. Den här utvecklingen 
kommer att fortsätta genom den omställning av sjukvårdens organisation 
som pågår och kallas Nära vård. Hemtjänsten har idag ansvar för insatser 
dygnet runt, sju dagar i veckan, både serviceinsatser och 
omvårdnadsinsatser. 

Hemtjänstens volymer har ökat i takt med att uppdraget utökats och att 
antalet äldre blir fler. Enligt de demografiska prognoserna kommer den här 
utvecklingen att fortsätta fram till 2040. För att möta de ökande kostnader 
som följer med de ökande volymerna måste verksamheten se över 
möjligheterna att effektivisera arbetet. Införandet av ett planeringsverktyg 
hjälper verksamheten att planera arbetet på ett effektivt sätt. Användning 
av ny teknik är en annan möjlighet att både höja kvaliteten och 
effektivisera verksamheten. Teknik kan ge äldre personer ökad trygghet 
och ökad självständighet. De tekniska lösningarna som används kan frigöra 
tid vilket ger möjlighet för verksamheten att omdisponera sina resurser. 

Den stora utmaningen för vård och omsorg framöver kommer att vara 
bemanning och kompetensförsörjning. Samtidigt som kraven ökar på 
personalen inom vård och omsorg har undersköterskeyrket tappat i status 
och det har blivit svårare att rekrytera kvalificerad personal. Åtgärder i 
form av högre krav på utbildningen, utveckling av undersköterskerollen, 
karriärvägar för undersköterskor, skapandet av en god arbetsmiljö och en 
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Socialnämnden 2023-06-15 

struktur för återkommande utbildningsinsatser, både för fast anställd 
personal och vikarier är nödvändiga satsningar. 

Socialnämndens sammanträde 2022-12-22 
Enhetschef Lina Bäckman redogör för de ekonomiska effekterna av de 
olika alternativen för städorganisationen med nuvarande städning av 
undersköterska i hemtjänst, som kommunal städorganisation eller med en 
extern aktör. 

  

Socialnämnden har 2022-12-22 under § 90 beslutat 

att ge förvaltningen i uppdrag att fortsätta arbetet med att utveckla 
hemtjänstens arbete enligt föreslagna åtgärder i kommunal regi och i övrigt 
enligt dokumentet” En trygg hemtjänst med hög kvalitet och en attraktiv 
arbetsplats”. 

samt att ge förvaltningen i uppdrag att löpande återrapportera och att 
redovisa en utvärdering senast ett år efter implementering. 

Socialnämnden 2023-06-15 
Biträdande socialchef Inger Ohlin informerar om pågående arbete vad 
gäller lokalvården inom omsorgen. 

Beslutet expedieras till: 

Biträdande socialchef 

Enhetschef 
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MARKARYDS KOMMUN Protokoll 

Socialnämnden 2023-06-15 

SN § 83 

Aktuellt i verksamheten - socialnämnden 2023-06-15 

Dnr 2023/58.SN 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att lägga informationen till handlingarna 

Bakgrund och sammanfattning 

Föreligger anteckningar från 

Kommunala pensionärsrådet 2023-05-13. 
Kommunalt Forum 2023-05-31 
Beslut 2023-05-25 från Gemensamma Överförmyndarnämnden om 
att avslå Osby kommuns förfrågan om full samverkan samt att avslå 
Osby kommuns fråga om samverkan gällande handläggning. 
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Socialnamnden 2023-06-15 

SN § 84 

Ovriga fragor 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund och sammanfattning 

Kenneth Cederfeldt informerar från senaste Brukarrådet och framför till 
förvaltningen en fråga om diagnosticering i demensvården i Markaryds 
kommun. Han efterlyser även under slutet av året en utvärdering av 
Brukarrådens verksamhet. 
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Socialnamnden 2023-06-15 

SN § 85 

Reflektion och sammanfattning 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att notera gemensamma punkten reflektion och sammanfattning och de 
synpunkter som framförs vid dagens sammanträde. 
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Socialnamnden 2023-06-15 

SN § 86 

Manadsprognos efter maj 2023 

Dnr 2023/62.SN 

Beslut 

Socialnämnden beslutar 

att godkänna redovisningen av månadsprognos efter fem månader och 
lägga den till handlingarna. 

Bakgrund och sammanfattning 
Efter fem månader prognostiserar socialnämndens verksamheter ett 
underskott motsvarande 3 570 tkr. 

Det totala utfallet externt och internt uppgår till 105 631 tkr och den totala 
budgetramen uppgår till 261 123 tkr. Riktpunkt efter maj månad uppgår till 
39%. Efter fem månader uppgår den procentuella nettoförbrukningen 
uppgår till 40,5%. 

Lagd prognos har inte tagit höjd för ökade kostnader i samband med 
införandet av 11 timmars dygnsvila, då socialnämnden ännu inte beslutat 
om vilket scenario som ska användas. 

Förvaltningen arbetar aktivt för att minska kostnadsmassan. Åtgärder som 
har vidtagits i syfte att minska underskottet är att där det är möjligt att hålla 
lediga tjänster vakanta och att inköp av förbrukningsinventarier ska 
godkännas av verksamhetschef alternativt förvaltningschef. 

Efter delårsbokslutets redovisning gav socialnämnden i uppdrag att arbeta 
fram förslag på förändringar i verksamheten vilka presenteras på juni 
månads sammanträde för diskussion. 

Beslutsunderlag 

Controller och förvaltningschefens tjänsteskrivelse, 2023-06-13 
Månadsprognos Maj 2023 Socialnämnden 

Beslutet expedieras till: 

Socialnämndens ledningsgrupp 
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