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NARVARO- OCH VOTERINGSLISTA

Ledamot Nirvaro

Andersson Tommy (M)

Andréasson Roland (KD)

Arvidsson Bengt (KD)

Johansson Jérgen (KD)
Asplund-Acneta- by
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Asplund Maria (C)

BlomgvistRelf (D)

Lygérd Rolf (M)

Eliasson Berne (S)

Ericsson Fredrik (KD)

Enggvist UIf (S)

Germundsson Bengt (KD)

Graff Vivian (S)

Engkvist Erland (KD)

Hamilton Eljsh-0<D)
Cederfelt Kenneth (S)
HansenRobin &)

Jansson Sven (C)

Karlsson Lisa (8)

Lonn Olle (MP)

Larsson Marie (S)

Ayse Vatansever (KD)

Lindbergh Caroline (KID})

Madestam Eva (KD)

Persson Kurt (KD)

Petersson Katrin (8)

Pohlman Joakim (8)
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Reimerstam Joakim (S)
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Ledamot

Nirvaro

Stadig Lundgren Malin (KD)

Stridh Britt-Marie (KD)

Sundman Ingrid (S)

Svensson Lennart (SD)

Svensson-Lundin Maria (KD)

Svensiter Carl-Eric (KD)

af Trolle Niels (KDD)

Walerholt Ingvar (SD)

Wombell Samuel (KD)
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Arendeférteckning
8150 Medborgarnas frigestund 6
§151  Antagande av ny detaljplan for "Del av Hansens backar” 7-8
§152  Beslut angfende regional folkhalsopolicy for Kronobergs lan 9
§153  Svar pd interpellation till kommunsrytelsens ordfrande angéende 10 -
"Sérskilt avtal om sjukskrivoing” 12
§154  Svar pd interpellation till kommunstyrelsens ord{érande angende 13-
"Golfresort nr 2, Traryd" 14
§155  Svar pd interpellation till kommunstyrelsens ordférande angdende 15 -
"Kvinnors 1éner” 16

§156  Begiran om entledigande frin uppdrag som ersittare i utbildnings- och 17
kulturndmnden samt ev fyllnadsval

§157  Begiran om entledigande friin uppdrag som ledamot i 18
kommunfullmiktige
§158 Ledamoéternas frigor 19
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KF § 150
Medborgarnas frigestund

Dnr 2016/29.101.

Beslut
I drendet fattas inga beslut.

Bakgrund och sammanfattning

Medborgarna har mdjlighet att stilla sina fragor som ligger inom den
kommunala kompetensen och inte berdr individdrenden.

Dagens sammantriide
Inga fragor stilldes under dagens sammantride,

Justerandes sign. % j\ Utdragshestyrkande
7S N
6

1(1)



%gé%%YDS Protokoll
Kommunfullméktige 2016-12-19
KF § 151
Antagande av ny detaljplan for "Del av Hansens backar"
Dnr 2016/48.214
Beslut

Kommunfullméktige beslutar
att anta ny detaljplan for "Del av Hansens backar” enligt plan- och
bygglagen (2010:900) 5 kap 27 §.

Bakgrund och sammanfattning

Hansens backar var, innan gillande detaljplan, planlagd fér en massiv
exploatering. Detta blev aldrig av, men kommunen hann bygga en lang
gata in i omradet som endast nyttjas fér “Utsikten™, ¢tt av kommunens
sirskilda  boenden, samt “Bjorkbacken”, ett psykiatriboende.
Exploateringsgraden #r, enligt géillande detaljplan, ovanligt och omotiverat
lig (20 %), i stillet for titortsstandarden, som uppgér till 30 %. Vissa
nérliggande bostadsomréiden har dnda upp till 40 % exploateringsgrad.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2016-02-08, § 5, uppdragit till miljs-
och byggnadsniimnden att ta fram en ny detaljplan fér ”Del av Hansens
backar”. Syftet med den nya detaljplanen #r att planligga for bostider
lings med Hansens vig och pd sé siitt dven nytja gjord investering i och
med utbyggnaden av Hansens vig. P4 s sitt kan man fa fullt nyttjande av
véigen i linje med omradets karaktir. Eftersom omridet &r beliget pa en
hdjd begrinsas exploateringen till tvA vaningar, vilket innebir att det inte
sker nagon forédndring av omrédets byggnadskaraktir, vilket skulle kunna
péaverka titorten i stort.

Under samradet kom ett antal synpunkter in angdende exploateringen niira
pulkabacken, bland annat pavisade E.ON att de hade hdgspinningskablar i
omridet. Detta bedéms géra en planldggning av denna del oskilig med
tanke pd risker och kostnader och dirfor foreslar miljs- och
byggnadsnimnden att detta omrdde (C1R) tas bort.

Fér att inte riskera att Sverstiga goda bullernivaer planlédggs en mindre del
av bostadsanvindningen som parkering. For att inte forhindra eventuell
framtida exploatering i omradet planliggs dven en gata i sydiistra delen av
omridet. Inga betydande synpunkter har inkommit under granskningen,
vart6r endast redaktionella fSréindringar har gjorts i underlaget.
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Miljs- och byggnadsndmnden har 2016-11-07, § 106, beslutat att godkéinna
granskningsutlatandet enligt plan- och bygglagen (2010:900) 5 kap 23 § for
detaljplanen “Del av Hansens backar”, samt firdigstilla handlingarna och
sinda dem vidare till kommunfullmiktige fér antagande.

Beslutsunderlag

Plankarta

Planbeskrivning
Granskningsutlitande
Tjénsteskrivelse 2016-11-18

Beslutet expedieras tilk:

Milji- och byggnadsnimnden
Kommunarkitekten

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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KF § 152
Beslut angaende regional folkhiilsopolicy for Kronobergs Ein

Dnr 2015/392.106

Beslut

Kommunfullméktige beslutar

att stilla sig bakom forslaget till ny linsgemensam folkhilsopolicy for
Kronobergs 1dn, “En god hélsa for alla for héllbar utveckling och tillviixt i
Kronobergs lan”.

Bakgrund och sammanfattning

Region Kronoberg har 2016-10-12 &versiint forslag till ny linsgemensam
folkhélsopolicy for Kronobergs l4n, “En god hilsa for alla for hallbar
utveckling och tillvéxt i Kronobergs lin” for stiliningstagande och beslut.

Policyn dr en gemensam viljeinriktning for det l#nsgemensamma
folkh#lsoarbetet i Kronobergs lin. Med stéd av policyn ska linets
kommuner, Region Kronoberg och Linsstyrelsen i Kronobergs lin fortsitta
samarbeta och samhandla kring folkhilsofragor samt verka for att skapa
forutsittningar for en god och jimlik hiilsa for linets befolkning, Policyn
har tagits fram i samarbete med lénets kommuner, Region Kronoberg och
L#nsstyrelsen i Kronobergs [dn och den har ocksd varit ute pa remiss hos
samma akt&rer.

Den ldnsgemensamma folkhélsopolicyn #r en understrategi till den
Regionala utvecklingsstrategin *Grona Kronoberg 20257,

Beslutsunderlag
Lansgemensam folkhilsopolicy for Kronobergs lin

Beslutet expedieras till:

Utvecklingsledaren
Region Kronoberg

)Jtdragsbestyrkande
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KF § 153

Svar péd interpellation till kommunstyrelsens ordférande
angiende "Sirskilt avtal om sjukskrivning"

Dnr 2016/404.029

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar att ligga interpellationssvaret till
handlingarna.

Bakgrund och sammanfattning

Nobuaki Kudo (MP) har limnat in f5ljande interpellation till
kommunstyrelsens ordférande:

? »Sérskilt avtal om sjukskrivning”

Enligt Intern 16neredovisning, som Miljpartiet de gréna fick fran
kommunstyrelseforvaltningen hade tre hig tjinstemin, ndmligen
kommunchef, personalchef och kanslichef inte varit sjukskrivna under
2015. Det har ocksa sagt att flera hdgre tjinstemin saknar arbetstids
redovisning, exempelvis flexrapport.

Ovriga anstéllda i kommunen méste vid sjukfrinvaro géra sjukanmiilan och
far diirmed reducerad 15n.

MP stéller f6ljande frigor till kommunstyrelsens ordférande;
- Hur ser det skriftliga avtalet ut som ger hogre tjinstemén ritt att
inte anméla sjukfranvaro och franvaro pga vérd av barn?
- Hur ménga och vilka tjinstemén som inte har flexrapportering?
- Av dessa som inte flexrapportering, vilka gjorde sjukanmélan under
20157

Kommunstyrelsens ordférande har limnat in f5ljande svar, daterat 2016-
12-14:

”Svar pé interpellation Sérskilt avtal om sjukskrivning™

I en interpellation 2016-11-28 fran Nobuaki Kudo (MP) stiller
interpellanten ett par frigor angéende hégre tjdnstemiins
arbetstidsredovisning.

De flesta offentligt anstéillda har reglerad arbetstid, dvs en arbetstid som
innebér att man ska vara pa sin arbetsplats under den tid arbetsgivaren och
arbetstagaren §verenskommit om detta.
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Vissa arbetstagare — t ex forvaltningschefer, hogre tjinstemén, skolledare
och ldrare — har i regel fortroendearbetstid, dvs oreglerad arbetstid. Med
detta avses sddan arbetstid som en arbetstagare med hinsyn till sina
arbetsuppgifter har fértroendet att sjélv disponera.

Av detta foljer att en arbetstagare med fortroendearbetstid
- har fatt ett fortroende av arbetsgivaren att sjélv disponera sin
arbetstid,
- ska disponera sin arbetstid pa det sfitt som verksamheten kréver,
- inte har nagon bestimd arbetstid att halla sig till,
- inte har ritt till sdrskild ekonomisk erséttning for dvertidsarbete.

Enligt arbetstidslagen fir en arbetstagares ordinarie arbetstid i genomsnitt
inte uppgé till mer &n 40 timmar i veckan. Under vissa perioder kan
arbetsuppgifterna medfra att den som har fértroendearbetstid behdver
arbeta mer dn vad som motsvarar normalarbetstid. Det ingr da i
arbetstagarens arbetsskyldighet att utfora det arbete som behdvs.
Arbetstagaren har i detta fall inte ritt till ndgon ekonomisk kompensation
for sddant arbete.

P4 samma sitt géller att om arbetsuppgifterna under en period kan utftras
tillfredsstéllande pa kortare tid én normalarbetstid kan arbetstagaren arbeta
mindre. Avsikten &r med andra ord att arbetstiden sett Sver en lidngre period
ska jamna ut sig s att den motsvarar normalarbetstiden for arbetstagare
med reglerad arbetstid. Pa detta sitt ska arbetstagaren med
fortroendearbetstid kunna kompensera sig for perioder nér hon cller han
arbetat mer &n normalarbetstiden.

Fortroendearbetstid ska inte forviixlas med olika former av flexibel
arbetstid. Fértroendearbetstid kiinnetecknas av att det foreligger ett
fSrtroende mellan arbetsgivare och arbetstagare, att arbetsuppgifterna
utfors med kvalitet och i tid. Flexibel arbetstid kénnetecknas av att det
finns en inbyggd kontroll eller intresse av den anstélldes ndrvaro i
betydande omfattning. Kontrollen behover inte ske genom stimpelur eller
annan notering av arbetstid, utan det rdcker att det finns mer eller mindre
uttalade regler om forvintad nérvaro.

En 6verenskommelse om fértroendearbetstid kan dven tréffas direkt mellan
den enskilde arbetstagaren och arbetsgivaren, t ex for anstillda med
flexibel arbetstid. Viktigt att notera #r att i detta fall forlorar man samtidigt
ritten till ekonomisk erséttning for dvertidsarbete.

Enligt det centrala avtalet (Allméinna bestdmmelser) skall kommunalt

anstiillda forvaltningschefer ha fortroendearbetstid, I Markaryds kommun
har kommunchefen triiffat en Sverenskommelse med Svriga hogre
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tjinstemin inom den centrala ledningsgruppen att fortroendearbetstid ska
gélla dven for dem. Andra yrkesgrupper i Markaryds kommun som
omfattas av fortroendearbetstid dr skolledare. Lirare har del av sin tjinst
som fortroendearbetstid.

Antalet anstéllda i Markaryds kommun som omfattas av
fortroendearbetstid uppgér for nirvarande till 18 st. Utdver dessa ir det ca
140 lérare som har del av sin tjinst som fortroendearbetstid.

Frigan om vilka anstiillda som anméler sin sjukdom har jag inte for avsikt
att besvara. Enligt min uppfattning &r det klart oldmpligt, for att inte siga
oetiskt, ett fora en debatt eller ge svar i fragor diir svaret kan hérledas till
enskilda tjinstemins personliga forhéllanden.”

Beslutsunderlag

Interpellation 2016-11-25
Svar pd interpellation 2016-12-14

Beslutet expedieras till:

Kommunstyrelsens ordférande
Interpellanten

s
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KF § 154

Svar pi interpellation till kommunstyrelsens ordférande
angiende "Golfresort nr 2, Traryd"

Dnr 2016/402.101

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att ligga interpellationssvaret till
handlingarna.

Bakgrund och sammanfattning

Nobuaki Kudo (MP) har ldmnat in féljande interpellation till |
kommunstyrelsens ordfsrande:

” ”Golfresort nr 2, Traryd”

Det hérdes fran Radio Kronoberg i hijstas att Lake Lagan Golf Resort AB
ska underga rekonstruktion. Det verkar manga lokala fSretagare och
entreprendr drabbades. MiljGpartiet de grona vill hora fran
kommunstyrelsens ordftrande:

- Har bolaget fullgjort sina ekonomiska ataganden gentemot
kommunen enligt avtalet?

- Hur mycket ér bolaget idag skyldigt kommunen?

- Hur stéller sig kommunen som fordringséigare till att begéra bolaget
i konkurs?”

Kommunstyrelsens ordférande har iimnat in f6ljande svar, daterat 2016-
12-14:

”Svar pa interpellation "Golfresort nr 2, Traryd”

I en interpellation 2016-11-28 fran Nobuaki Kudo (MP}) stiller
interpellanten ett par frigor angdende situationen for Lake Lagan
Golfresort AB. En liknande interpellation har besvarats 2016-06-27, § 95.

Den 1 september 2015 undertecknades det kipeavtal enligt vilket
Markaryds kommun for andra gangen salde den aktuella marken. Den hir
gangen erhdll kommunen 14 200 000 kr. i képeskilling.

Under april manad 2016 kom det via Kronofogdemyndigheten till
kommunens kénnedom att bolaget inte betalat stimpelskatten, ett dtagande
som regleras i kipeavtalet punkt 6. Denna uppgaér till 604 100 kr. D3
koparen inte fullgjort sitt atagande i denna del stélldes kravet mot

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 1
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kommunen eftersom kdpare och siljare enligt Lag (1984:404) om
stimpelskatt vid inskrivningsmyndigheter, &r solidariskt ansvariga for
stimpelavgifter.

Enligt pkt 11 i exploateringsavtalet skall bolaget till kommunen “etligga
exploateringsersittning” om 5 mkr ett &r efter tilltridesdagen till
fastigheterna (2015-09-01) for att *utfdra utbyggnad av kommunaltekniska
anliggningar utanfor detaljplaneomradet”. Nagon sidan erséttning har
bolaget dnnu inte betalat ut, men nagon utbyggnad av kommunaltekniska
anléggningar utanfor detaljplaneomridet har inte och kommer heller inte
att ske pa grund av exploateringen sdvida inte entreprendren aterupptar
arbetet med Golfresorten.

Savitt jag kénner till &r detta, till dags dato, det enda ekonomiska dtagande
som bolaget enligt kdpe- och exploateringsavtalen inte fullgjort gentemot
kommunen.

Nagon diskussion har hittills inte fSrts inom kommunstyrelsen om att
begira bolaget i konkurs.”

Beslutsunderlag

Interpellation 2016-11-25
Svar pa interpellation 2016-12-14

Beslutet expedieras till:

Kommunstyrelsens ordférande
Interpellanten

Utdragshestyrkande
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KF § 155

Svar pa interpellation till kommunstyrelsens ordforande
angiende "Kvinnor léner"

Dnr 2016/463.024

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att ligga interpellationssvaret till
handlingarna.

Bakgrund och sammanfattning

Nobuaki Kudo (MP) har ldmnat in féljande interpellation till
kommunstyrelsens ordférande:

* ”Kvinnor 16ner”

Enligt 16nestatistik frin kommunstyrelseférvaltning, 2016-11-22, hela

kommunens genomsnittliga 18nehsjning frén 20135 till 2016 var drygt 1000

kr, dvs ca 3,5 %. Men nér man tittar pd Tekniska forvaltningen, speciellt
kvinnor &r 16nehdjning genomsnitt ca 230 kr, dvs 1,0 %.
Miljspartiet de gréna sdg mycket f6rbryllade ver denna Ioneutveckling.

MP stiller foljande fragor till kommunstyrelsens ordfdrande:
- Varfor sa laga 16nehdjning for just tekniska forvaltnings kvinnor
jamfort andra forvaltningar?
- Vad vill Markaryds kommun gora att komma till ritta med det
hér?”

Kommunstyrelsens ordférande har limnat in f6ljande svar, daterat 2016-
12-14:

”Svar pé interpellation "Kvinnor 16ner”

I en interpellation 2016-11-28 fran Nobuaki Kudo (MP) stéller
interpellanten fragor angdende loneutvecklingen for tekniska
forvaltningens kvinnor jamfsrt med andra fSrvaltningar.

Inledningsvis kan konstateras att de uppgifter som Nobuaki Kudo
presenterar i sin interpellation dr fullstindigt felaktiga.

Jamfor man 16neutvecklingen mellan m#n och kvinnor som grupp inom
den tekniska forvaltningen kan man konstatera att kvinnorna fatt en
genomsnittlig 16nedkning om 2,61 %, medan den for ménnen uppgar till

Justerandes sign, Utdragshestyrkande
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2,31 %. Kvinnorna inom tekniska frvaltningen har sdledes, tvért emot vad
interpellanten péstér, fatt en higre genomsnittlig 16nedkning &n ménnen.

Loneutvecklingen fr kvinnliga tjinstemén inom tekniska fSrvaltningen &r
i genomsnitt 3,43 % vilket, tillsammans med socialférvaltningen (3,45 %),
ir det hogsta loneutfallet for denna grupp. Det dr ocksé hdgre &n utfallet for
manliga tjinstemén inom tekniska férvaltningen (2,95 %). Motsvarande
l6neutveckling f6r kvinnliga tjinstemiin inom kommunstyrelse-
forvaltningen &r 3,15 % och for Utbildnings- och kulturférvaltningen 3,18
%.

Vad giiller Kommunals avtal har i det centrala avtalet gjorts en sérskild
satsning pd underskoterskor, vilket innebir en genomsnittlig 16neskning
om 3,51 % f6r kvinnor inom socialférvaltningen. Motsvarande
16nedkningar for kvinnor inom &vriga forvaltningar &r 2,29 % (tekniska
forvaltningen), 2,20 % (utbildnings- och kulturforvaltningen) och 2,32 %
(kommunstyrelseforvaliningen).

Arbetet med 16neséttning kommer dven fortsdttningsvis att utgd fran de
lonekriterier som antagits av kommunstyrelsen.”

Beslutsunderlag

Interpellation 2016-11-25
Svar pé interpellation 2016-12-14

Beslutet expedieras till:

Kommunstyrelsens ordférande
Interpellanten
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KF § 156

Begiiran om entledigande frin uppdrag som ersiittare i
utbildnings- och kulturnimnden

Dnr 2014/326.600

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att medge Rolf Blomgvist (SD) begirt
entledigande.

Bakgrund och sammanfattning

Rolf Blomgqvist har i en skrivelse, 2016-12-06, begért entledigande frén
uppdrag som ersittare i utbildnings- och kulturndmnden.

Beslutsunderlag
Skrivelse 2016-12-06

Beslutet expedieras till:

Rolf Blomqvist
Léneassistent
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KF § 157

Begiiran om entledigande frin uppdrag som ledamot i
kommunfullmiiktige

Dnr 2014/334.101

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att medge Rolf Blomqvist (SD) begiirt
entledigande och att begéra en ny sammanrikning hos Linsstyrelsen for att
utse ny ersittare i kommunfullméktige.

Bakgrund och sammanfattning

Rolf Blomqyvist har i en skrivelse 2016-12-06 begirt entledigande frén
uppdrag som ledamot i kommunfuliméiktige.

Beslutsunderlag
Skirvelse 2016-12-06

Beslutet expedieras till:

Rolf Blomqvist
Linsstyrelsen
Ldneassistent
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KF § 158

Ledaméternas fragor
Dnr 2015/415.101

Beslut
I drendet fattas inga beslut.

Dagens sammantride

Ingrid Sundman (S) stiller tva fragor till socialndmndens ordfSrande
angdende reflektionshandledare som omnémns i socialndmndens budget.
Frigorna besvaras av socialndmndens ordftérande pa sammantradet.

Beslutsunderlag
Fragor 2016-12-16
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