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Socialnämnden


2003-10-15
155


Sn § 125


Tema: Utvecklingsplan för Markaryds kommun


Bengt-Göran Söderlind informerar om den utvecklingsplan för Markaryds kommun som arbetats fram vid träffar med näringslivet, politiker och ideella föreningar. Den övergripande parollen för planen är att ”Det ska vara gott att leva, arbeta och verka i Markaryds kommun”.


Utvecklingsplanen omfattar för närvarande 6 mål. Dessa är 

· En ökad befolkning

· Att ta hand om och utveckla Markaryds kvaliteter

· Att vara en god arbetsgivare

· En aktiv marknadsföring

· Att utveckla samhällsplaneringen

· Att utveckla den kommunala servicen


Kommunfullmäktige har avsatt 1 miljon kronor årligen för arbetet med planen. Meningen är att den ska vara ett levande dokument som ständigt förändras allteftersom nya idéer tillkommer eller delmålen har uppnåtts.


Socialnämnden tackar för informationen.




----------

Socialnämnden


2003-10-15
156


Sn § 126


Tema: Våga Va

Leif Winbladh och Anders Lindros från VågaVa i Ljungby informerar om verksamheten.


VågaVa bildades i september år 1999 av Leif Winbladh och Peter Jacobsson, två fd missbrukare som praktiserade på FMN (Föräldraföreningen mot narkotika) i Ljungby. Efter att ha suttit och diskuterat hur ”skräckpropagandan” de lyssnat på under sin skoltid gav helt fel signaler kom de överens om att gå ut till skolorna och berätta den nakna sanningen om sitt eget liv i missbruket.


Under parollen ”inga pekpinnar” och genom att lägga fokus på sina egna erfarenheter lyckades de över all förväntan med att nå ut med sitt budskap. Resultatet av föreläsningarna var oväntat, genom att de bjöd så frikostigt på sig själva byggdes det upp en möjlighet till fortsatt kommunikation för åhörarna. De kunde känna att deras erfarenheter blev till en tillgång för dem som ville använda sig av dem. En av VågaVa:s viktigaste principer är att de inte kan hjälpa någon som inte vill ha hjälp. 


VågaVa har i samarbete med socialkontoret i Ljungby startat upp en verksamhet som vänder sig direkt mot den aktiva missbrukaren, RAA-projektet. Tanken är att helt enkelt ge ett alternativ till dem som vill förändra sitt liv och sluta med sitt missbruk. En viktig del av VågaVa:s arbete är deras projekt. Tre av dessa är ”projekt anhörig”, RAA-projektet” och ”VågaVa go beach”. Det senare är ett projekt på stranden i Tylösand där de visar att de finns och hur man kan använda sig av dem.


VågaVa har förutom den öppna dagliga verksamheten i Ljungby även öppet dagligen på kontoret i Halmstad.


Socialnämnden tackar för informationen.




----------

Socialnämnden


2003-10-15
157

Socialnämndens arbetsutskott
2003-10-08
149


Sn § 127


Au § 130
Dnr 03.57.700


Plan för socialtjänsten i Markaryds kommun


Socialnämnden beslutade 2003-06-18, § 88, att skicka ut plan för socialtjänsten på remiss till de instanser som föreslagits och godkände upprättad tidsplan. Svaren skulle vara inlämnade senast den 1 september. Planen är därefter behandlad på presidiets beredning den 24 september och beslut fattas på socialnämnden den 15 oktober. 


Utvecklare Ola Eknor har reviderat planen efter att remissvaren inkommit. 


Arbetsutskottets beslut:


Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden besluta 


att anta plan för socialtjänsten i Markaryds kommun


och att överlämna planen till kommunfullmäktige för fastställelse.




----------


Socialnämndens beslut:


Socialnämnden beslutar 


att bifalla arbetsutskottets förslag.




----------

Socialnämnden


2003-10-15
158


Sn § 128 
Dnr 02.115.700



Redovisning av mätningar av mål i omsorgsplanen


Administrativ chef Bengt-Åke Bengtsson redovisar mätningarna av mål i omsorgsplanen avseende avgifter och resursenheten.


Av redovisningen framgår att målet att den enskilde ska, efter avgift för service, omvårdnad och hemsjukvård samt hyra, ha tillräckliga medel till sina personliga behov uppfylls till 100 % genom maxtaxan. Målet att den enskilde ska få besked om avgifter senast tre veckor efter det att inkomstuppgiften kommit in uppfylls till 100 %. Avgifterna ska, om det behövs, jämkas för att make/maka som bor kvar i den tidigare gemensamma bostaden inte ska drabbas av en oskäligt försämrad ekonomisk situation och detta har skett i 2 fall. 


Resursenheten har målet att den ska klara minst 75 % av alla korttidsvikariat upp till 14 dagar med tillsvidareanställd personal inom vård och omsorg och detta mål uppfylls till 99 %. Resursenheten ska på obokad tid vara en resursförstärkning för de enheter som har ökad vårdtyngd och detta har skett i 20 fall per år. 


Socialnämndens beslut:


Socialnämnden beslutar 


att lägga redovisningen till handlingarna.





----------

Socialnämnden


2003-10-15
159

Socialnämndens arbetsutskott
2003-10-01
142


Sn § 129



Au § 124
Dnr 03.69.753


Ansökan om ekonomiskt bistånd/föreningsbidrag från VågaVa


Från VågaVa, Olofsgatan 10, Ljungby har inkommit ansökan om ekonomiskt bistånd/föreningsbidrag. 


VågaVa är en ideell förening i Ljungby och Halmstad som jobbar med missbruk och den totala problematiken runt detta. Man driver idag en öppen daglig verksamhet i Ljungby och i Halmstad har man öppet dagligen på kontoret.  I samband med detta kommer man i kontakt med människor från Markaryds kommun.


VågaVa har idag 365 stödmedlemmar och de aktiva medlemmarna i Ljungby beräknas till ca 35 st som dagligen deltager i verksamheten. I Halmstad är de aktiva ca 20 st.


Arbetsutskottets beslut:


Socialnämndens arbetsutskott beslutar 


att överlämna ärendet till socialnämnden för beslut.




----------


Socialnämndens beslut:


Socialnämnden beslutar 


att bevilja VågaVa 1.000,- kronor i föreningsbidrag


och att uppdra åt socialförvaltningen att arbeta vidare med förebyggande arbete för barn och ungdom med VågaVa som en resurs. Denna resurs kan även användas vid samverkan med utbildnings- och kulturnämnden. 




----------

Socialnämnden


2003-10-15
160

Socialnämndens arbetsutskott
2003-10-01
143


Sn § 130


Au § 125
Dnr 03.37.042

Åtgärdsförslag för att minska årets budgetunderskott 


Socialnämnden beslutade 2003-09-10, § 120, att ge socialchef Rolf Lindblom i uppdrag att arbeta fram förslag till åtgärder för att minska årets underskott.


Socialchefen redogör för olika förslag till åtgärder som kan bli aktuella och arbetsutskottet diskuterar kring dessa. 


Socialnämndens arbetsutskott tackar för informationen.




----------


Socialnämndens beslut:


Socialnämnden beslutar 


att i princip införa anställningsstopp för timvikarier.




----------

Socialnämnden


2003-10-15
161

Socialnämndens arbetsutskott
2003-10-01
144


Sn § 131


Au § 126


Rapport från budgetberedningen

Socialchef Rolf Lindblom rapporterar från budgetberedningen den 17 september. 


Kaj Talik presenterade Karmens verksamhet för budgetberedningen. De sparförslag som socialnämnden presenterat gicks igenom och budgetberedningen kommer senare att lämna besked om vilka som kan bli aktuella att genomföra. 


Socialnämnden kommer att få i uppdrag att skapa en stark egen budget utifrån ett helhetsperspektiv som ska ge ett nollresultat och vara långsiktig. Detta kommer att innebära besparingar på olika områden för att nå detta. Framöver kommer ingen styrning att ske från personalbilagan och möjligen kommer en budget sträcka sig över flera år. 


Socialförvaltningen kommer att arbeta parallellt med ramminskningen för år 2005 och att hålla budgeten för år 2004. 


Socialnämndens arbetsutskott tackar för informationen.




----------


Socialnämndens beslut:


Socialnämnden beslutar 


att ge socialchef Rolf Lindblom i uppdrag att förbereda budgetarbetet för 2004.




----------

Socialnämnden


2003-10-15
162


Sn § 132
Dnr 01.88.700


Uppföljning av granskningen av socialnämndens rutiner för privata medel

Under år 2001 genomfördes en granskning av socialnämndens rutiner för hantering av privata medel och handkassor. Revisorerna har i sin revisionsplan för år 2003 beslutat att genomföra en uppföljning. Uppföljningen har utförts av Eva Gustafsson på Komrev inom Öhrlings PricewaterhouseCoopers. Rapporten är avstämd med förvaltningschefen.


Syftet med uppföljningen har varit att granska vilka förändringar som har genomförts med anledning av de synpunkter som revisorerna framförde i den tidigare revisionsrapporten. 


Socialnämndens beslut:


Socialnämnden beslutar 


att som yttrande till revisorerna avge att granskningens kommentarer kommer att beaktas för att rätta till bristerna och att en översyn ska ske så att rutinerna följs. 




----------

Socialnämnden


2003-10-15
163


Sn § 133
Dnr 03.37.042


Ekonomisk månadsrapport för september 2003  


Ekonom Rolf Persson redovisar ekonomisk rapport för september 2003. Rapporten visar på ett underskott för 2003 med 5.4 miljoner kronor.


Socialnämndens beslut:


Socialnämnden beslutar 


att lägga redovisningen till handlingarna.




----------
Socialnämnden


2003-10-15
164


Sn § 134


Delegationsbeslut allmänna ärenden

Ordförande Kurt Persson:


Beslut enligt alkohollagen 030814 rörande tillfälligt tillstånd för servering av alkoholdrycker vid enstaka tillfälle/tidsperiod till allmänheten. Blagoja Jovanovski, Strömsnäsbruk, dnr 03.67.702.


Alkoholhandläggare Madeleine Andersson:


Beslut enligt alkohollagen 030917 rörande tillfälligt tillstånd för servering av alkoholdrycker vid enstaka tillfälle/tidsperiod till slutet sällskap. Timsfors Folketshusförening, Markaryd, dnr 03.75.702.


Socialnämndens beslut:


Socialnämnden beslutar 


att lägga delegationsbesluten med godkännande till handlingarna.




----------

Socialnämnden


2003-10-15
165


Sn § 135


Allmän information
1. Ny chef i distrikt norr, Agneta Tuberus

2. Socioramadagen den 11 november i Växjö

3. Wulff Feldman föreläser i Kulturhuset den 3 november.


Socialnämndens beslut:


Socialnämnden beslutar 


att de socialnämndsledamöter som deltager i Socioramadagen den 11 november och vid föreläsningen i Kulturhuset den 3 november erhåller ersättning enligt bestämmelserna för kommunalt förtroendevalda


och att anmälan sker till socialkontoret senast 2003-10-31.




----------

Socialnämnden


2003-10-15
166


Sn § 136


Delegationsbeslut ÄoH och LSS


Redovisning av delegationsbeslut inom äldre- och handikappomsorgen och LSS.


Socialnämndens beslut:


Socialnämnden beslutar 


att med godkännande lägga delegationsbesluten till handlingarna.




----------

Socialnämnden 


2003-10-15
167


Sn § 137


Delegationsbeslut IFO


Redovisning av delegationsbeslut inom IFO, individ och familjeomsorg.


Socialnämndens beslut:


Socialnämnden beslutar 


att med godkännande lägga delegationsbesluten till handlingarna.




----------

